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Glosario de siglas y acrénimos
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Mensaje institucional

El aflo 2022 fue un ano lleno de retos y oportunidades para el servicio educativo debido a que
se regresaba a la presencialidad de todos los procesos que conforman el servicio educativo;
fue en el mes de marzo cuando se implementd al 100% el regreso a la presencialidad de
forma segura de la comunidad tecnolégica del Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro.

En este periodo post-pandemia trajo consigo evidentes cambios tanto en la concepcién de la
educacion superior como en las necesidades y nuevos desafios. Por un lado, la educacion
superior se plantea como un esquema de ensefanza-aprendizaje abierto con diferentes
modalidades acordes a las necesidades de los usuarios, lo que posibilita el aprendizaje con
independencia de la distancia y el tiempo. Por otro lado, a pesar del resguardo que significo la
pandemia, se eliminaron las barreras fisicas del conocimiento y la colaboracién, y se hizo
evidente el fortalecimiento de asignaturas basicas a nivel global. Entre los desafios a los que
nos enfrentamos en esta etapa post-pandemia, esta la estandarizacion y digitalizacion de los
procesos clave del proceso educativo con el objetivo de estar en condiciones de enfrentar
cambios disruptivos que significa la educacion superior.

Ante este contexto, el Instituto Tecnoldégico de Zitdcuaro ha estado planteando y
desarrollando diferentes estrategias para fortalecer 5 pilares educativos que conforman la
oferta educativa:

1. Pilar tecnolégico: conformado por los programas educativos de Ingenieria Industrial,
Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria Electromecanica

2. Pilar de ciencias econdémico administrativas: conformado por Licenciatura en
Administracién, Contador Publico e Ingenieria en Gestién Empresarial.

3. Pilar de ciencias de la tierra: conformado por Ingenieria Civil y Arquitectura.

4. Pilar agroalimentario: conformado por Ingenieria en Industrias Alimentarias e
Ingenieria en Innovacidn Agricola Sustentable

5. Pilar de posgrado: Maestria en Gestion Administrativa y Maestria en Sistemas
Computacionales.

Entre las estrategias institucionales que se plantean para afrontar las necesidades actuales se
tiene: la estandarizacién de los procesos que conforman el servicio educativo a través de la
implementacion del Sistema de Gestion Integral, el fortalecimiento de equipamiento de los
laboratorios y talleres de todos los programas educativos, el mantenimiento y correcta
operaciéon de la infraestructura, la digitalizacién al 100% de los procesos que conforman el
servicio educativo, el dominio de una segunda lengua extranjera por parte de los estudiantes
y docentes, la consolidacién de las actividades de vinculacidén y extensidon a través de la
participacion de los estudiantes y docentes en los diferentes foros y eventos académicos a
nivel nacional e internacional, el fortalecimiento de las actividades de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion a través del trabajo de las academias y del Centro de Incubacion e
Innovacién Empresarial, el fortalecimiento y diversificacidon de las actividades integrales como
parte de la formacidn para la vida de los estudiantes, finalmente y como consecuencia de la
implementacion de estas estrategias, la acreditacion de los programas educativos de nivel
licenciatura a través de las disposiciones y estrategias del Sistema de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacion Superior establecido en la Ley General de Educacion Superior y



el reconocimiento de la buena calidad de los programas de posgrado por parte del Sistema
Nacional de Posgrados del CONACYT.

El ejercicio de Rendiciéon de Cuentas es un deber que la direccién de las Instituciones de
Educacion Publica tiene que realizar al finalizar el afo fiscal, en donde se da a conocer a la
comunidad y autoridades, los resultados obtenidos de acuerdo a las estrategias establecidas,
los planes de trabajo y recursos programados, y conforme a los retos y desafios que se
presentan con el objeto de brindar un servicio educativo de calidad.

Adicionalmente, la transparencia en el ejercicio de los recursos publicos constituye un
derecho constitucional para que los ciudadanos podamos analizar la eficacia y eficiencia en la
aplicacion de los recursos y de esta manera, transitar a la mejora continua.

Dr. Noel Enrique Rodriguez Maya
Director
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Introduccién

De acuerdo a la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos,
en su articulo 8, fraccion IV, una de las obligaciones de todo servidor publico es “Rendir
cuentas sobre el gjercicio de las funciones que tenga conferidas y coadyuvar en la rendicion
de cuentas de la gestion publica federal, proporcionando la documentacién e informacién
que le sea requerida en los términos que establezcan las disposiciones legales
correspondientes”. Con base en lo anterior, la Direccién del Instituto Tecnoldgico de
Zitacuaro, expone ante las autoridades educativas, comunidad tecnoldgica y sociedad en
general, el Informe de Rendicién de Cuentas 2022 (IRC 2022), en el cual, se presentan los
resultados de la aplicacion de las estrategias en cada uno de los indicadores y proyectos
definidos en el Programa de Trabajo Anual 2022.

El IRC 2022 es un documento en donde se reporta el cumplimiento de los indicadores y
proyectos institucionales establecidos en el Programa de Trabajo Anual 2022 y soportados por
el Programa Operativo Anual 2022, lo anterior, esta reflejado en el servicio educativo que
brinda la institucion. El informe estd conformado de 3 ejes estratégicos y 1 transversal: 1)
Calidad educativa, cobertura y formacién integral, 2) Fortalecimiento de la investigacion, el
desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento, 3) Efectividad organizacional, y,
Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible.

De igual forma, se proporciona informaciéon en materia presupuestaria de la captacion, el
gjercicio y cumplimiento responsable de los recursos financieros obtenidos a través de:
Ingresos propios, Subsidio Federal, Subsidio Estatal y Programas de apoyo extraordinarios.

En coordinacién con las dareas académica, planeacién y vinculacién, y, servicios
administrativos, y con la participacién proactiva de los docentes, personal de apoyo y
asistencia a la educacién, y personal técnico y administrativo, se han podido integrar al 100%
los procesos y actividades del servicio educativo en modalidad presencial. Lo anterior, ha
permitido identificar las necesidades y establecer estrategias a corto, mediano y largo plazo,
que permitan el cabal cumplimiento de los indicadores institucionales en un enfoque de
mejora continua.
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Marco normativo

El Informe de Rendicién de Cuentas (IRC) 2022 del Instituto Tecnolégico de Zitdcuaro, es
resultado del esfuerzo y compromiso de estudiantes, docentes, personal administrativo y de
la alta direccién que conforman esta comunidad tecnoldgica, en pro de alcanzar nuestros
mas grandes anhelos descritos en la visidon, mision y filosofia de esta Institucion, ademas,
manifiesta la responsabilidad obligada de garantizar el acceso de toda persona a la
informacion que genera y gestiona este Tecnoldgico, segun lo dispuesto en el articulo 7 del
Capitulo Il “Obligaciones de Transparencia” de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

La planeacién, considerada como un medio para lograr el eficaz desempefo de la
responsabilidad del Instituto Tecnolégico de Zitdcuaro, permite la definicion de ejes
estratégicos, ejes transversales, objetivos, programas, proyectos, lineas de accién vy
presupuestos, lo cual, en el contexto de una educacidén publica, coadyuva al desarrollo
integral y sustentable del pais y debera estar orientada a la consecucién de fines politicos,
sociales, culturales y econdmicos contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

A continuacién, se enlistan los principales documentos normativos que permiten activar el
Programa de Transparencia y Rendiciéon de Cuentas en el ambito de la Administracion
Publica Federal, que atiende el presente IRC:

. Constitucioén Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 3, en donde se establece
gue todo individuo tiene derecho a recibir educacién, siendo impartida por el Estado en
virtud de desarrollar armdnicamente todas las facultades del ser humano y fomentar en
él, la conciencia de solidaridad internacional y sobre todo el amor a la patria.

. Ley de Planeacién, que establece las normas y principios basicos conforme a los cuales
se llevara a cabo la Planeacion Nacional del Desarrollo de la administracion Publica
Federal.

. Manual de Organizacién de los Institutos Tecnoldgicos, que define las funciones de los

servidores publicos para que se ejerzan de manera puntual las responsabilidades con la
sociedad a la que sirve y se dé respuesta a los propdsitos educativos de la propia
Secretaria de Educacién Publica.

. Reglamento del personal docente y no docente de los Institutos Tecnoldgicos, en donde
se establecen los derechos y obligaciones de todos los trabajadores adscritos a este
sistema.

. Manuales Normativos y Administrativos del TecNM que definen los lineamientos para el

desarrollo de funciones administrativas y operativas de cada uno de los procedimientos
estratégicos de la Institucion.

. Programa de Trabajo Anual (PTA) del Instituto Tecnolégico de Zitadcuaro 2022, en el que
se definen las acciones e indicadores que se pretenden alcanzar anualmente.
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Misién y visién

EL Tecnoldgico Nacional de México establecid su mision de "Formar integralmente
profesionales competitivos de la ciencia, la tecnologia y otras areas de conocimiento,
comprometidos con el desarrollo economico, social, cultural y con la sustentabilidad de/
pails", en concordancia con esta misién, el Instituto Tecnoldgico de Zitdcuaro ha definidio su
misidn hacia el aflo 2030 en los términos siguientes:

Mision

“Formar profesionales a nivel licenciatura y posgrado con
actitudes, conocimientos y habilidades pertinentes que
cumplan con los requerimientos del desarrollo regional,
estatal y nacional cubriendo estandares de calidad
internacional”.

La vision del Tecnoldégico Nacional de México esta definida como "E/ TecNM es una institucion
de educacion superior tecnologica de vanguardia, con reconocimiento internacional por el
destacado desemperio de sus egresados y por su capacidad innovadora en la generacion y
aplicacion de conocimientos.", en concordancia con esta vision, el Instituto Tecnoldégico de
Zitacuaro ha definidio su misién hacia el ano 2030 en los términos siguientes:

Vision

“Ser wuna Institucion lider en educacion superior
tecnologica que alcance parametros de evaluacion
internacional generando desarrollo sostenido,
sustentable y equitativo particularmente en la region
oriente del Estado de Michoacan, que contribuye de
forma significativa al logro de las metas Estatales y
Nacionales en materia de Educacion Superior
Tecnhologica”




Diagnéstico
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Diagndstico

El 07 de marzo de 2022 se puede establecer como el inicio del periodo post-pandemia en el
Instituto Tecnoldgico de Zitdcuaro; es precisamente en esta fecha que se inicid la reactivacion
de los procesos y actividades académicas-administrativas en modalidad presencial. Para
lograr este reto, se trabajé arduamente con estudiantes, docentes, personal de apoyo y
asistencia a la educacion, personal técnico, personal administrativo y directivo, ejecutandose
de manera correcta los protocolos de regreso presencial seguro de acuerdo a la instruccion
de las autoridades a nivel federal y estatal.

En un primer momento se realizaron actividades de diagndstico y deteccion de necesidades
para la correcta operacion de las areas académicas y administrativas. A través del comité de
planeacion, se establecieron estrategias para atender las necesidades detectadas,
estableciendo como prioridad la operacién de los servicios orientados a la atencién de los
estudiantes: contratacion de médico y acondicionamiento de consultorio escolar,
implementacion de la unidad interna de proteccion civil, equipamiento de los laboratorios y
talleres, mantenimiento y sustitucién de canones, mantenimiento menor en aulas, oficinas,
laboratorios y talleres, operacién de la planta de tratamiento de aguas residuales, plan de
atencién de necesidades de mantenimiento y equipamiento de las actividades integrales,
entre otras.

Con el apoyo y compromiso de las areas académicas y administrativas, se comenzd con la
adquisicion de equipo para la correcta operacion de las dreas operativas y de servicio: compra
y mantenimiento de cafiones, actualizacién de equipo de cdmputo en aulas de centro de
computo, departamentos académicos y administrativos, adquisicion de equipos
multifuncionales para la correcta operaciéon de las areas académicas y administrativas,
equipamiento del laboratorio de circuitos y maquinas eléctricas, habilitacion de laboratorio
de redes y microcontroladores en el centro de coémputo, compra de acervo bibliografico,
compra de reloj checador de personal adscrito, equipamiento de la unidad interna de
proteccién civil, entre otras.

Una de las necesidades preponderantes es la estandarizacién y correcta operacién de los
procesos inherentes al proceso educativo, por esta razén es muy importante la
implementacidon del Sistema de Gestidn Integral (SGI); en la segunda parte del afo 2022, se
comenzé con la integracion del equipo del SGlI, la definicion del plan estratégico para la
certificacion de los procesos y la contratacidon de la empresa consultora. Otro de los procesos
estratégicos de incidencia social, fue la instrumentaciéon y operaciéon del pre - Nodo de
Impulso a la Economia Social y Solidaria (pre- NODESS) a través del Centro de Incubacion e
Innovacion Empresarial, con la alianza y colaboracion estrecha con el colectivo de artesanas
de la comunidad de San Felipe Los Alzati.

En el desarrollo y ejecucion de los protocolos de regreso presencial seguro y del plan
estratégico para el regreso en modalidad presencial, en todo momento, el aprovechamiento



de los estudiantes y la calidad del servicio educativo estuvieron presentes en la toma de
decisiones.

Es de esta manera que, el cabal cumplimiento de los indicadores y proyectos establecidos en
el Plan de Trabajo Anual (PTA) aporta al logro del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2019 -
2024 en donde se refleja la mision y vision institucional con un enfoque de calidad del servicio
educativo y de mejora continua. Lo anterior se logra con la participacién proactiva y el firme
compromiso del personal y comunidad tecnoldégica para mantener y consolidar el
posicionamiento de nuestra “Maxima Casa de Estudios de la Regién Oriente del Estado de
Michoacan”. Nos queda claro que, aun tenemos retos y desafios por resolver, el compromiso,
colaboracién y sinergia de cada uno de los que integramos esta comunidad tecnoldgica,
permitira que podamos seguir creciendo y consolidando las actividades sustanciales en
beneficio de la sociedad.



Princpiales problemas y
retos
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Principales problemas y retos

En concordancia con las agendas 2030 definidas por los organismos rectores de educacion
superior a nivel nacional e internacional, el Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro ha establecido
la misién 2030: “Formar profesionales a nivel licenciatura y posgrado con actitudes,
conocimientos y habilidades pertinentes que cumplan con los requerimientos del desarrollo
regional, estatal y nacional cubriendo estandares de calidad internacional”; de la misma
manera, el instituto ha establecido la visién 2030: “Ser una institucién lider en educacién
superior tecnoldgica que alcance parametros de evaluacién internacional generando
desarrollo sostenido, sustentable y equitativo particularmente en la regidén oriente del Estado
de Michoacan, que contribuye de forma significativa al logro de las metas Estatales y
Nacionales en materia de Educacidén Superior Tecnolégica”. Ante este contexto y para
coadyuvar en el logro de la misién y visidon, el tecnoldgico plantea los siguientes retos y
desafios institucionales:

e Evaluacién y acreditacion del 100% de los programas educativos de nivel licenciatura
de acuerdo a lo dispuesto en la Ley General de Educacién Superior.

e Acreditacion de por lo menos 2 programas educativos de nivel licenciatura con
estandares internacionales.

e Mantenimiento de la acreditacion de calidad de los programas educativos de Maestria
en Sistemas Computacionales y Maestria en Gestion Administrativa por el Sistema
Nacional de Posgrado de CONACYT.

¢ Mantenimiento e incremento de la profesionalizacién de la funcién docente a través
de los programas de Reconocimiento a Perfil Deseable y la consolidacion de los
Cuerpos Académicos por medio del Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP) de la SEP.

e Fomentar la participacién de docentes para realizar estudios de doctorado en
Universidades y Centros de Investigacidon reconocidos por su calidad y asegurar su
reconocimiento en el Sistema Nacional de Investigadores del CONACYT.

e Consolidar la movilidad estudiantil y docente en Universidades, Centros de
Investigacion e Industria reconocidos a nivel nacional e internacional.

e Internacionalizacién de la curricula a través de convenios de colaboracidén académica
con Universidades y Centros de Investigacion extranjeros para la obtenciéon de doble
titulacién de los programas educativos de posgrado.

e Flexibilizar la oferta de programas educativos en modalidades pertinentes de acuerdo
a las necesidades de los aspirantes y de los sectores productivos.

e Digitalizar y automatizar al 100% los procesos de atencidn a estudiantes.



Implementacién y operacién del Sistema de Gestidn Integral que simplifique e integre
los Sistemas de Gestién de Calidad, Ambiental, Seguridad y Salud del Personal y de
Energia.

Consolidar las actividades de investigacion, innovacion, desarrollo tecnoldgico y
emprendimiento, con la generacion de productos académicos y tecnolégicos de
impacto.

Fortalecer las estrategias y actividades de proteccion del capital intelectual,
transferencia de tecnologia y el desarrollo de nodos de impulso a la economia social y
solidaria.

Fortalecer la vinculacién y educacion dual con los sectores productivos, sociales y
educativos a nivel local, regional, nacional e internacional en beneficio de la formacién
integral de los estudiantes.

Fortalecer la generacién de espacios de seguimiento de egresados-empleadores,
educacioéon continua, servicios externos y de vinculacién con los sectores productivos y
sociales de la regidn para el fortalecimiento del perfil de los estudiantes.

Consolidacion de los procesos y actividades de mantenimiento y operaciéon al 100%
infraestructura de la Fraccion A.

Realizar las gestiones ante las instancias correspondientes para la adquisicion de
aportaciones adicionales a nivel local, estatal, nacional e internacional para el
equipamiento de laboratorios, mantenimiento de la infraestructura fisica vy
tecnolégica, y las habilitaciones necesarias para de esta manera estar en condiciones
de brindar un servicio educativo de calidad.

Realizar las gestiones necesarias para el uso y habilitaciéon del proyecto integral en la
Fraccion B en beneficio de la comunidad tecnoldgica.



Eje Estratégico 1.
Calidad Educativa,
cobertura y formacion
integral
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1. Calidad de la oferta y servicios educativos

Los diez programas de licenciatura, en modalidad escolarizada, que se ofrecen son: Ingenieria
Industrial, Ingenieria en Sistemmas Computacionales, Ingenieria Civil, Ingenieria
Electromecanica, Contador Publico, Licenciatura en Administracion, Ingenieria en Gestion
Empresarial, Arquitectura, Ingenieria en Industrias Alimentarias e Ingenieria en Innovacion
Agricola Sustentable, todos ellos disefados bajo el enfoque basado en el desarrollo de
competencias profesionales. Actualmente, se brindan ademas dos programas de posgrado:
Maestria en Gestidon Administrativa y Maestria en Sistemas Computacionales.

Se cuenta con 4 Programas Educativos reconocidos por su calidad ante la autoridad
educativa y los organismos acreditadores: Ingenieria en Gestidon Empresarial, Ingenieria
Industrial, Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria Civil; la matricula en
programas reconocidos por su calidad es de 1,046 estudiantes, que representa el 54.6% de |a
poblacién estudiantil y el 57% de los programas evaluables, acreditados; asi en el mes de
noviembre de 2018, se recibid el reconocimiento que acredita estos programas y, que
actualmente se trabaja para las reacreditaciones respectivas.

@GC/CEC/  (Sopaes

CACECA, organismo acreditador avalado por el
Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior, A.C. (COPAES)

ACREDITA
al programa

Ingenieria en Gestion Empresarial

Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro
Departamento de Ciencias Econémico Administrativas

Con vigencia del 23 de junio de 267 al/43 de junio de 2022
/ /

Figura 1. Certificado de Acreditacion de Ingenieria en Gestion Empresarial



EL CONSEJO DE ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA INGENIERIA A.C.

ACREDITA

al programa de

Ingenieria Industrial

del Instituto Tecnoligico de Ziticuaro

por camplir con los

Figura 2. Certificado de Acreditacion de Ingenieria Industrial

C AV

EL CONSEJO DE ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA INGENIERIA A.C.

ACREDITA

al programa de

Ingenieria Civil

del Instituto Tecnologico de Zitacuaro

por cumplic con los
1 CACE]

Civil

EL CONSEJO DE ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA INGENIERIA A.C.

ACREDITA

al programa de

Ingenieria en Sistemas Computacionales

del Instituto Tecnoldgico de Zitdcuaro

del dia 15 de a

Figura 4. Certificado de Acreditacion de Ingenieria en Sistemas Computacionales



Para la acreditacion de los Programas de Estudio de Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Ingenieria Civil e Ingenieria Industrial se obtuvo ante el organismo
acreditador CACEI desde el afio 2017, en el caso del Programa de Estudio de Ingenieria en
Gestion Empresarial se obtuvo la acreditacién ante el organismo acreditador CACECA desde
el ano 2017.

Ingenieria Industrial 329

Ingenieria en Sistemas 279

Computacionales

Ingenieria Civil 251

Ingenieria en Gestién Empresarial 187
MATRICULA TOTAL 1,046

Tabla I. Estudiantes atendidos en programas de calidad.

En el aflo 2022, los programas educativos de Maestria en Sistemas Computacionales y
Maestria en Gestion Administrativa lograron un importante hito al ser aceptados en el
Sistema Nacional de Posgrados, antes conocido como el Programa Nacional de Posgrados de
Calidad. Este reconocimiento les permitié a los estudiantes de ambos programas acceder a
becas CONACYT, lo que supone un gran impulso para su formacién académica. Gracias a esta
iniciativa, los estudiantes de estas maestrias podran seguir profundizando sus conocimientos
en estas areas de estudio, lo que les permitira tener mayores oportunidades de crecimiento
en sus carreras profesionales.

En consecuencia, la inclusién de estos programas en el Sistema Nacional de Posgrados es
una excelente noticia para aquellos estudiantes que buscan mejorar sus habilidades y
conocimientos en estos campos de estudio. Con la ayuda de la beca CONACyYT, podran
continuar su educacién de posgrado y contribuir al desarrollo de sus comunidades con las
habilidades y conocimientos adquiridos en la maestria. Ademas, esto demuestra que los
programas de posgrado ofrecidos por las instituciones educativas estdn alineados con los
estandares nacionales de calidad y que cuentan con un alto nivel de excelencia académica.

El total de Profesores/as de Tiempo Completo (PTC) es de 30, de tres cuartos de tiempo: 2, los
de medio tiempo son 5 y 34 de asignatura. Respecto a los docentes de tiempo completo
(PTC), 21 cuentan con estudios de posgrado, lo que representa el 70% y el 30% sélo cuentan
con nivel de licenciatura.

71 47 24

Tabla 2. Docentes del ITZ por nivel de estudios.

Para lograr elevar el desempeno de los y las docentes frente a grupo y, sobre todo, para
atender los nuevos escenarios virtuales generados por la pandemia por COVID-19, la
institucion dio continuidad al Programa de Formacién Docente y Actualizacién Profesional.
Durante el 2022, participaron 50 docentes, los cuales lograron competencias, principalmente



en el ambito de competencias profesionales y docentes, ademas de Sistemas de Gestion
Integral.

En complemento con el Programa de Formacién Docente y Actualizacidn Profesional, se
implementa estrategia de capacitacién al personal directivo y de apoyo y asistencia a la
educacién. 21 personas con actividades de apoyo y asistencia a la educacién fueron
capacitadas en temas de derechos laborales y productividad en cuestiones administrativas,
asi como 22 personas con cargos directivos en cuestiones de Sistema de Gestion Integral.

Referente a los docentes con reconocimiento dentro del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente (PRODEP), 2022 se concluyé con 15 docentes con Reconocimiento al
Perfil Deseable vigentes, derivado de la participacidon activa de los cuerpos académicos
conformados dentro de la institucion.

El quehacer académico es una de las cuestiones fundamentales de las instituciones de
educacién superior, en este sentido, referente a las diversas convocatorias de caracter
académico que se atendieron durante 2022, se tiene una participacién completamente activa
y con resultados bastante significativos de los actores que participaron en cada una de ellas.

Docente 40 3
Estudiante 105 4
Tabla 3. Participantes en convocatorias de caracter academico.

Sin duda alguna, el resultado de mas trascendencia y relevancia en el rubro académico, es el
Primer Lugar Nacional en el Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas (ENECB 2022)
Desafio 3, realizado en el Instituto Tecnolégico de Costa Grande, Estado de Guerrero, en el
area de Ciencias Econdmico Administrativas, a principios del mes de noviembre de 2022.

Figura 5. Premiacion de primer lugar en el ENECB 2022
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Figura 6. Cheque de primer lugar en el ENECB 2022

La Asociaciéon Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenieria (ANFEI), afilo con afio convoca
a las instituciones afiliadas, a los mejores egresados de cada una de las licenciaturas en
ingenieria, para recibir el reconocimiento a los Mejores Egresados de Ingenieria del Pais, con
el fin de rendirles un homenaje. Para este afio 2022, se registraron a cuatro egresadas del
Instituto Tecnolégico de Zitacuaro, en la Convocatoria Reconocimiento a los Mejores
Egresados de Ingenieria del Pais 2021, para recibir tan distinguido reconocimiento,
destacando que el principal requisito es haber obtenido un promedio minimo de 9.0 puntos
o equivalente. A continuacién, se presentan las egresadas registradas para recibir el
reconocimiento:

Alondra Alvares Rebollar Ingenieria Industrial

Heidy Rebeca Sanchez Moreno Ingenieria en Gestion Empresarial
Maripaz Sarabia Pérez Ingenieria Civil

Syndel Kaheri Martinez Avila Ingenieria Electromecanica

Tabla 4. Estudiantes del ITZ con Reconocimiento a los Mejores Egresados de Ingenieria del Pars.
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Figura 7. Reconocimientos ANFE/ a los Mejores Egresados de Ingenieria del Pais.

En el dmbito de la investigacién, se tuvo una destacada participacién activa en diversas
convocatorias al respecto, como los eventos de Enactus, InnovaTecNM 2022, 17° Congreso
Estatal de Ciencia en Michoacdn y proyectos de tesis investigativas.

Docente 3] 5
Estudiante 106 4
Tabla 5. Participantes en convocatorias de caracter investigativo.

Se logré el pase a la fase nacional del Primer Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnolégico,
Investigacién e Innovacién InnovaTecNM 2022, celebrada a finales de octubre en el Instituto
Tecnoldgico de Durango, con la participacion de dos equipos multidisciplinarios de trabajo,



logrando avanzar hasta la etapa de finalistas. Los equipos participantes son el de TIRECUA de
la categoria agroindustrial y el equipo de ECONO WIP 789 de la categoria aeronautica.

En el ano 2022, la institucidon atendidé a un total de 1854 estudiantes en diferentes programas
y niveles de aprendizaje de la lengua extranjera inglés. Esto incluyé cursos semestrales,
cuatrimestrales, intensivos y complementarios. Ademas, se llevaron a cabo exdmenes de
liberacién y programas de preparacidn para certificaciones. La Coordinacién de Lenguas
Extranjeras participd en eventos de talla nacional para mejorar la formacidén de los docentes y
obtener becas de material y oportunidades para la certificacion.

Semestral (2022-1) 480
Semestral (2022-2) 303
Cuatrimestral (2022-1) 358
Cuatrimestral (2022-2) 280
Cuatrimestral (2022-3) 541
Cuatrimestral (2022-4) 283
Intensivo (2022-1) 251
Intensivo (2022-2) 207
Total 1,854

Tabla 6. Estudiantes atendidos en sequnda lengua durante 2022.

En cuanto a los cursos complementarios, se ofrecieron cursos de habilidad "speaking" y de
preparacion para el examen TOEFL B2 en colaboracién con la Embajada de los Estados
Unidos de América. Ademas, se llevd a cabo un curso de inglés KIDS enfocado en los niflos de
la comunidad. También se ofrecid un examen de colocacién para los estudiantes que desean
incorporarse al programa cuatrimestral sin complicaciones.

Finalmente, se atendieron a 47 estudiantes con exdmenes de liberacién y se han obtenido
becas de material para estudiantes e informacidon para programas de formacién docente de
idiomas y oportunidades para certificacién, gracias a la participacién en eventos de talla
nacional.
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Figura 8. Convocatoria Ingles KIDS 2022

Un docente del Instituto Tecnoldégico de Zitdcuaro, fue seleccionado para participar en un
programa de intercambio nacional con el Instituto Tecnolégico de Roque, impartiendo la
asignatura de Biotecnologia Vegetal, en la Maestria en Ciencias en Biotecnologia Alimentaria.
Durante su estancia, el docente compartid sus conocimientos y experiencia con los
estudiantes, motivandolos a explorar nuevas ideas y tecnologias en el campo de la
biotecnologia. Su dedicacidén y pasién por la enseflanza, asi como su enfoque en la
investigacion aplicada, fueron una gran motivacion para los estudiantes y un aporte valioso al
programa de estudios.

En el caso del intercambio nacional e internacional de estudiantes, se tuvo participacion en el
Verano de Investigacién Cientifica y Tecnolégica del Pacifico edicién 2022, también conocido
como Programa Delfin, se tuvo la participacidon de 14 estudiantes de los programas de
estudio de licenciatura, teniendo presencia es programas de intercambio presenciales y
virtuales, asi como de indole nacional o internacional.



Internacional
Corporacion Politécnico de la Costa Atlantica, Colombia
Corporacién Universitaria Remington, Colombia
Fundacion Universitaria Tecnoldégico Comfenalco, Colombia
Institucion Universitaria Salazar y Herrera, Colombia
Universidad Auténoma de Manizales, Colombia
Universidad Tecnoldgica de Bolivar, Colombia.
Nacional
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
Instituto Tecnoldgico Superior de Ciudad Serdan
Instituto Tecnolégico Superior de Panuco
Instituto Tecnoldgico Superior de Uruapan
Universidad Auténoma de Sinaloa
Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo
Total general 14
Tabla 7. Participantes del Programa Delfin 2022.
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El Instituto Tecnoldégico de Zitacuaro es una institucidn educativa reconocida por su
contribucion al desarrollo tecnolégico nacional. A través de sus diversas acciones internas y
externas, el instituto ha demostrado ser una institucion de calidad, comprometida con la
formacion de profesionales capacitados y con el avance de la tecnologia. Estas acciones
incluyen la realizacidon de investigaciones, proyectos tecnoldgicos, colaboraciones con
empresas y organizaciones, y la participacion en ferias y eventos nacionales e internacionales,
entre otros. En resumen, el Instituto Tecnolégico de Zitacuaro es un importante
contribuyente al desarrollo tecnolégico y a la formacién de profesionales altamente
capacitados en el pais.



2. Cobertura con equidad y justicia social

En el ciclo escolar que comprendid el 2022, ademas de los efectos econdémicos de indole
mundial, la postpandemia continué causando repercusiones en las familias de los
estudiantes. Se comenzd el aflo bajo la modalidad virtual, la cual mostré grandes rezagos en
conectividad y disponibilidad de equipos en comunidades de alta marginacion, para
posteriormente, bajo un plan de accidén de regreso a la normalidad, se regresé a clases
presenciales al 100% de la capacidad del instituto. Esto propicié una disminuciéon de 130
estudiantes de licenciatura y posgrado, con respecto al mismo periodo agosto-diciembre de
2022.

La unidad directiva establecid estrategias para detectar las circunstancias que impedian a los
estudiantes continuar con su proceso de formacidn profesional, para lo cual se asignaron
apoyos econémicos de diversa indole, lo cual permitié reducir el efecto negativo del contexto
nacional y atender un total de 1,899 estudiantes en programas de licenciatura, de los cuales el
57.45% son hombres y el y 4255% mujeres; y en programas de posgrado un total de 15
estudiantes, siendo un 66.67% hombres y el 33.33% mujeres, los cuales se encuentran
distribuidos por carrera de la siguiente manera:

Licenciatura en Administracion 165
Ingenieria en Alimentarias Alimentarias 138
Arquitectura 276
Contador Publico 86
Ingenieria Electromecanica 110
Ingenieria en Gestion Empresarial 187
Ingenieria Industrial 329
Ingenieria Civil 251
Ingenieria en Sistemas Computacionales 279
Ingenieria en Innovacidén Agricola Sustentable 78
Maestria en Gestidn Admisnitrativa 6
Maestria en Sistemas Computacionales 9
Total 1914

Tabla 8 Matricula del ITZ Ago-Dic 2022,



Para este ano se alcanzd una eficiencia terminal en licenciatura del 35.08%, al cohorte 2017-
2022, las cuales se encuentran distribuidos por carrera como se muestra en la siguiente
gréfica:

Eficiencia Terminal (%) 2022

Contador Pablico | 65.79
Ingenieria en Gestiéon Empresarial e 49.15
Licenciatura en Administracion e 47227
Ingenieria Industrial e 45.37
Total GG :5.08
Arquitectura [ 28.36
Ingenieria en Sistemas Computacionales [N 25.33
Ingenieria en Industrias Alimentarias I 23.08
Ingenieria Civil [N 16.88

Ingenieria Electromecéanica [ 9.09

Gréfica l. Eficiencia Terminal del ITZ en 2022 (*Carreras liquidadas).

Es relevante mencionar que, gracias al programa de Titulacién Inmediata, 168 egresados(as)
recibieron cédula y titulo en las ceremonias de egreso 2022, esto representa un incremento
del 126% con respecto al ano anterior.

Titulados en 2022 por plan de estudios

Total [ 321

Ingenieria Industrial N 91
Licenciatura en Administracion R 48

Ingenieria en Sistemas Computacionales B 42
Ingenieria en Gestion Empresarial B 36
Contador Publico B8 32
Ingenieria Civil [ 25
Ingenieria en Industrias Alimentarias B 18
Arquitectura | 13
Ingenieria Electromecénica B 9
*Ingenieria Informatica | 5
*Licenciatura en Contaduria | 2

Grédfica 2. Titulados del ITZ en 2022 (*Carreras liquidadas).

Informe de Rendicion de Cuentas 2022
www.tecnm.mx | https://zitacuaro.tecnm.mx



Las Residencias Profesionales son la forma de contacto inmediata entre el sector publico y
privado con la institucién, es donde los estudiantes a punto de egresar tienen contacto
directo con aquellos conocimientos adquiridos durante su trayectoria académica. En 2022 se
tiene un registro de 337 estudiantes de todos los planes en residencias profesionales.

Residentes en 2022 por plan de estudios

Toa [ 337
Ingenieria Industrial [ 80

Ingenieria en Gestion Empresarial [ 49

Ingenieria Civil 22 39

Arquitectura [ 39

Ingenieria en Sistemas Computacionales [ 36
Contador Publico 0 31
Licenciatura en Administracion | 29
Ingenieria en Industrias Alimentarias | 24

Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable | 7

Ingenieria Electromecénica | 3

Gréfica 3. Residencias Profesionales del ITZ en 2022.

El Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro ha estado comprometido con la difusién académica y
ha participado en diversas ferias vocacionales y eventos de orientacién escolar, como SEE
Orienta y Expo Universidades. En estos eventos, el instituto ha tenido la oportunidad de
interactuar con estudiantes y padres de familia, brindandoles informacién sobre las carreras y
programas de estudio que ofrecen. Durante el ano 2022, el instituto atendié a un total de
3,510 personas, incluyendo estudiantes y padres de familia interesados en conocer mas sobre
las opciones de educacién técnica y profesional. La participacidon en estos eventos ha
permitido al Instituto Tecnoldégico de Zitadcuaro difundir sus programas de estudio, y
fomentar el interés por la educacidn tecnoldgica y profesional entre la comunidad.



Personas atendidas en 2022 en eventos de difusion

Total  [EEEE—— 3510
SeeOrienta (Virtual) Zithcuaro FE 0 2000

Feria Vocacional Chtis 162 [ 160

Feria Vocacional Conalep Zitacuaro [ 150
SeeOrienta (Virtual) Angangueo | 150

SeeOrienta (Virtual) Tuzantla & 150

Feria Vocacional Cecytem Villa de Allende, estado.../i 140
Feria Vocacional Ctis 28 [ 140

SeeOrienta (Virtual) Jungapeo [ 140

Feria Vocacional Cecytem Cresencio Morales | 120
Feria Vocacional Angangeo [ 120

SeeOrienta (Virtual) Cresencio Morales [ 120
SeeOrienta (Virtual) Benito Juarez || 120

Gréfica 4. Personas atendidas en eventos de difusion académica en 2022,

La Expo Universidades 2022 es un evento organizado por la Secretaria de Educacion Publica a
nivel estatal coordinador por el Instituto de Educacidn Media Superior y Superior de
Michoacan dirigido a estudiantes proximos a egresar de las instituciones educativas de nivel
medio superior de la regién oriente del Estado de Michoacan, contando con la participacion
de mas de 50 universidades publicas y privadas. Expo Universidades 2022 tiene como objetivo
principal el “dar a conocer al estudiante las diferentes opciones universitarias que ofrecen las
mas prestigiadas instituciones a nivel estado en el municipio de Zitacuaro”.



Figura 9. Evento Expo Universidades 2022

En estos eventos, el instituto ha tenido la oportunidad de interactuar con estudiantes y
padres de familia, brinddndoles informacidén sobre las carreras y programas de estudio que
ofrecen. Durante el afio 2022, el instituto atendié a un total de 3510 personas, incluyendo
estudiantes y padres de familia interesados en conocer mas sobre las opciones de educacién
técnica y profesional. La participacion en estos eventos ha permitido al Instituto Tecnolégico
de Zitacuaro difundir sus programas de estudio, y fomentar el interés por la educacion
tecnoldgica y profesional entre la comunidad.

En el ano 2022, el Instituto Tecnoldgico de Zitdcuaro recibié un total de 538 solicitudes de
nuevo ingreso. De ellas, se aceptaron 431 estudiantes, lo que representa un porcentaje de
aceptacién del 80%. Este nivel de aceptacidn muestra el compromiso del instituto por brindar
oportunidades de educacién técnica y profesional a jévenes de la regiéon. Sin embargo, el
instituto también se esfuerza por ampliar este porcentaje y brindar ain mas oportunidades
de educacién superior a jévenes de entre 18 y 22 afos.

En el Instituto Tecnolégico de Zitacuaro, se atendid a un total de 1688 estudiantes en el rango
de edades de 18 a 22 afios en los diferentes programas educativos ofrecidos. Este numero
representa el 88% de la matricula total del instituto, que es de 1914 estudiantes. Esto
demuestra el compromiso del instituto por brindar oportunidades de educaciéon técnica y
profesional a jévenes en esta edad critica para el desarrollo personal y profesional.



Estudiantes por rango de edad
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Grafica 5. Estudiantes por rango de edad del ITZ en 2022 (se resaltan los de 18 a 22 afios).

En 2022, se tiene registro de 613 estudiantes beneficiarios con alguno de los programas para
becas que se ofertan para estudiantes, con la finalidad de abatir la desercidon escolar y como
apoyo a la economia familiar de la comunidad estudiantil.

Distribucién de becas 2022

Total becados 613

Beca "Jovenes escribiendo el futuro” 319
Enero-junio 2022
Beca "Jovenes escribiendo el futuro” 264
Agosto-diciembre 2022

Beca alimenticia (Agosto-diciembre 2022) I 30

Gréfica 6. Estudiantes beneficiarios de beca del ITZ en 2022.



Ademads, durante el afio 2022, el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnhologia (CONACYT) emitié
una convocatoria con el objetivo de apoyar a las Madres Jefas de Familia en su desarrollo
profesional. Esta iniciativa tuvo como finalidad otorgar becas a mujeres que, por diversas
circunstancias, han visto limitada su posibilidad de continuar con sus estudios superiores.

El resultado de esta convocatoria fue muy positivo, ya que tres estudiantes, provenientes de
diferentes programas educativos, fueron beneficiadas con el apoyo de CONACYT. Las
estudiantes pertenecian a las carreras de Ingenieria Industrial, Ingenieria en Sistemas
Computacionales y Arquitectura, y gracias a este apoyo, pudieron continuar con sus estudios
universitarios sin importar las dificultades que pudieran enfrentar en su vida personal.

Este tipo de iniciativas son muy importantes en nuestro pais, ya que las madres jefas de
familia suelen enfrentar muchas barreras para continuar con sus estudios, tales como la falta
de tiempo y recursos econdémicos, entre otras. El apoyo de CONACYT les permitié a estas
estudiantes seguir prepardndose y desarrolldndose profesionalmente, lo que, a su vez, les
brinda mayores oportunidades de mejorar su calidad de vida y la de sus familias.



3. Formacién integral de la comunidad estudiantil

A efecto de atender en la virtualidad las actividades extraescolares, se tuvo la disposicién
durante el 2022, los MOOCS (Massive Online Open Courses) de formacién integral.

e Actividades fisicas para la salud y la prevencién.
¢ Ciudadania activa y compromiso civico.
e Apreciacion de las artes y diversidad cultural.

Que tienen como objetivo promover e impulsar estrategias que propicien la construccién de
una cultura del cuidado y preservacién de nuestro entorno, a través de acciones y valores
gue permitan reconocer el valor de nuestro entorno natural, procurando la busqueda de una
mejor calidad de vida, mediante la transformacién de habitos de la comunidad TecNM
tendientes a la eliminaciéon (en un 100%) de la utilizacién de plastico de un solo uso en sus
hogares.

A pesar de los efectos negativos que genero la contingencia sanitaria en 2021, para este ano
2022 se logré que 1186 estudiantes participaran en actividades artisticas, civicas y culturales;
los cuales representaron el 31.48% de la matricula total, como se muestra en la tabla:

Enero-Junio 304 25.06%
Agosto-Diciembre 275 23.18%
Total anual 579 48.24%

Tabla 9. Estudiantes en actividades artisticas, civicas y culturales 2022.

1

Enero-Junio 197 16.61%
Agosto-Diciembre 410 34.56%
Total anual 607 51.16%

Tabla 10. Estudiantes en actividades de cultura fisica y deporte 2022

Participacién en eventos culturales

La participacidén de los estudiantes en eventos culturales y artisticos es de gran importancia
para su formacién integral. Estos eventos no solo ofrecen una oportunidad para que los
estudiantes muestren sus habilidades y talentos, sino que también les brindan una
plataforma para interactuar con otros estudiantes, artistas y miembros de la comunidad en
general.

Durante el aflo 2022, el Instituto Tecnoldgico de Zitdcuaro ha participado en numerosos
eventos culturales y artisticos en la regién. El grupo de danza del instituto tuvo una destacada
participacion en la LIV Ceremonia de Graduaciéon, mostrando su talento y habilidades ante los



graduados y sus familias. También participaron en el XXXVIII Evento Nacional de Arte y
Cultura del TecNM en San Juan del Rio, representando a la regidén con su espectacular danza
folklérica.

Participacion del grupo de danza en la LIV ceremonia de graduacion.

XXXVIII Evento Nacional de Arte y Cultura del TecNM 2022. Etapa regional en
San Juan del Rio. Danza folklérica 5,6,7 de mayo.
Regionalizacion Arte y Cultura / Escoltas y Bandas de Guerra.

Abierto nacional para bandas de guerra y escoltas de bandera edicidn Morelia,
Michoacédn, 2022 Femexban.
Participacion en el dia internacional de la danza 30 de abril.

Presentaciéon en el centro de convenciones en el Aniversario de la Iglesia de
Guadalupe 1 de mayo.
Evento del 10 de mayo en el Centro de Rehabilitacion Infantil 9 de mayo.

Presentacion en la inauguracion de los Eventos Culturales Zitacuaro-Oaxaca 13
de mayo.

Participacion en la Ceremonia de Egresados del Instituto Tecnoldgico de
Zitacuaro 27 de mayo.

Participacion en el Evento Fandangos por la Lectura 21 de junio.

Participacion del Grupo Danza Folclérica en el teatro del pueblo de Tuzantla.
Fiesta de Pascua 23 de marzo 2022.

Festival Cultural del Medio Ambiente. Evento Nacional Cultural en la localidad
de Valle Verde.

Tra Muestra Nacional de Danza Folkldérica de Universidades e Institutos
Tecnoldgicos de México. Virtual Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.
Encuentro Nacional Universitario de Baile Folklérico acompanados de la
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.

Conmemoracion del Festival de Arte y Cultura del TecNM.

Tabla 11. Estudiantes en actividades de cultura fisica y deporte 2022

En definitiva, el Instituto Tecnolégico de Zitdcuaro ha demostrado una vez mds su
compromiso con la cultura y las artes, participando en importantes eventos regionales y
nacionales y contribuyendo al enriquecimiento cultural de la comunidad. Los estudiantes
han demostrado su talento y dedicacién en la danza folkldrica, en las escoltas y bandas de
guerra, y en otros eventos culturales, dejando en alto el nombre del instituto y de la regién.



Figura 10. Grupo de danza folclorica del ITZ 2022

Figura 11. Grupo de danza folclorica del ITZ 2022



Figura 12. Grupo de danza folclorica del ITZ 2022

Participacion en eventos deportivos

Durante el aflo 2022, el Instituto Tecnoldgico de Zitdcuaro detectd a cuatro atletas de alto
rendimiento y los canalizé para el fortalecimiento de sus habilidades deportivas. Uno de ellos
es un estudiante de atletismo, cuyo talento en carreras de velocidad y resistencia llamé la
atencion de los entrenadores. Ademas, dos estudiantes de futbol varonil fueron identificados
por su destreza en el manejo del balén y en la tactica del juego. Por dltimo, una estudiante de
futbol femenil demostrd ser una jugadora excepcional, con una gran capacidad de liderazgo
en la cancha. Todos ellos recibieron seguimiento por parte del instituto para mejorar sus
habilidades y alcanzar su maximo potencial en sus respectivas disciplinas deportivas.

LXIV Evento Pre-Nacional Deportivo. Atletismo 2022 varonil
Torneo de futbol del dia 6 de mayo del 2022

Torneo de voleibol del dia 3 de mayo del 2022

Torneo de futbol del dia 3 de mayo del 2022

Torneo de basquetbol 18 de mayo 2022 semana del dia del
estudiante
Torneo de futbol 19 de mayo 2022 semana del dia del estudiante

Torneo de voleibol 17 de mayo 2022 semana del dia del estudiante
LXIV Evento Nacional Deportivo. Atletismo 2022 varonil

Rodada Petibike del Foro Nacional de Tendencias en Ciencia y

Tecnologia
Tabla 12. Estudiantes en actividades de cultura fisica y deporte 2022



Es de destacar también, la participacion del estudiante JesUs Lépez Pérez, en el LXIV Evento
Nacional Deportivo del TecNM realizado en el instituto tecnolégico de Puebla, donde logrd
obtener el 2° lugar en la prueba de 10,000 mts. planos y 5° lugar en 5000 mts. planos.

Figura 13. Estudiante Jesds Lopez Pérez, 2° lugar nacional en 2022

Servicio Social

El Servicio Social es una actividad fundamental para el Instituto Tecnolégico de Zitacuaro, ya
que les permite a los estudiantes aplicar sus conocimientos en situaciones reales y a su vez,
contribuir al desarrollo de las comunidades donde prestan su servicio. Los estudiantes
prestaron servicio en diferentes instituciones publicas, tales como escuelas, oficinas
gubernamentales y organizaciones sin fines de lucro, lo que les brindé la oportunidad de
interactuar con la poblaciéon y conocer las necesidades y problematicas locales.

Arquitectura 25 20
Contabilidad 16 7
Ingenieria Civil 21 36
Ingenieria Electromecanica 3 12
Gestion Empresarial 31 14
Ingenieria en Industrias Alimentarias 13 15

Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable 1 1



Ingenieria en Sistemas Computacionales 15 12

Ingenieria Industrial 48 30
Licenciatura en Administracion 14 8
Total 187 155

Tabla 13, Estudiantes prestadores de Servicio Social del ITZ en 2022.

Durante el aflo 2022, el Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro tuvo un total de 342 estudiantes
gue cumplieron con el Servicio Social que se presta a instituciones publicas. Los estudiantes
tuvieron un impacto significativo en 4 comunidades diferentes, beneficiando a un total de
1,230 personas de forma directa e indirecta gracias al trabajo que realizaron durante el
servicio social.

Taller de Artes Plasticas

El Taller de Artes Plasticas tuvo como objetivo fomentar la participacién activa y el gusto por
esta manifestacién del arte, ademas de preservar la cultura y experimentar la relacién que
existe entre ésta y sus valores. Para lograrlo, se establecieron objetivos especificos como
capacitar a los estudiantes en el aprendizaje del Arte de la Pintura al Oleo, proporcionarles las
condiciones basicas y técnicas necesarias para la proporcidén, consonancia y claridad de sus
dibujos y pinturas, y buscar por medio de la practica del dibujo y el color, la luz y la sombra
una buena interpretacién de lo que se pretende plasmar en el lienzo o en el papel. En el afio
2022, el taller atendid a 189 estudiantes.

Figura 74. Estudiantes en practica del Taller de Artes Plasticas.



Taller de Fomento a la Lectura

El Taller de Fomento a la Lectura "Libertad para leer, cultivarnos para saber", tuvo como
objetivo general fomentar el interés por la lectura y el desarrollo del habito lector, asi como la
comprension lectora y la utilizacidon de fuentes documentales y literatura en general, para
incrementar el conocimiento, el pensamiento critico y la experiencia cultural de los
participantes. Ademas, se buscd potenciar el uso y la dinamizacion de la biblioteca
institucional. Para lograrlo, se disend un programa consistente en dinamicas colectivas.
Durante el aflo 2022, se atendieron 78 estudiantes.

Figura 15. Estudiantes en practica del Taller de Lectura.
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4. Investigacidn cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacién

La investigacion de alto nivel es importante en los Institutos Tecnoldgicos de México porque
permite desarrollar soluciones innovadoras a problemas actuales y contribuye al avance del
conocimiento cientifico y tecnoldgico. Los investigadores SNI son un grupo selecto de
cientificos y tecndlogos que destacan por su produccion cientifica y técnica de alta calidad, y
son reconocidos por el Sistema Nacional de Investigadores.

El hecho de que en el Instituto Tecnolégico de Zitdcuaro se encuentren dos investigadores
SNI de nivel 1y un candidato a SNI, demuestra la presencia de investigadores de alto nivel en
el instituto y su capacidad para realizar investigaciones de alta calidad. Esto es una muestra
del compromiso y la capacidad de los investigadores del instituto para contribuir al desarrollo
cientifico y tecnoldgico a través de sus aportes a la ciencia.

La presencia de ocho cuerpos académicos con diversas lineas de investigacién en el Instituto
Tecnoldgico de Zitacuaro, es un indicador de la riqueza y la diversidad de la investigacion en
el instituto. La realizacion de proyectos investigativos interdisciplinarios permite la
integracion de diferentes conocimientos y perspectivas, lo que enriquece la investigacion y
puede llevar a soluciones mas innovadoras y efectivas.
'No. Nombre del cuerpoacadémico ~ Lineasde conocimiento
1 Ciencia, Tecnologia e Innovacion e Sistemas agricolas integrales
Agricola y Agroindustrial e Agronegocios

e Control digital
e Automatizacion para la agricultura y

silvicultura
e Robdtica
e Inteligencia artificial

2 | Ciencias Agromaticas Aplicadas

Ciencias en Ingenieria en Sistemas e Automatizaciéon, instrumentacion y
3 Computacionales, Electronica, control
Mecanica y Robdtica e Aplicacion de tecnologias
emergentes
¢ Gestion e innovacion en las
4 Gestion e Innovaciéon Tecnoldgica organizaciones
Sustentable e Aplicacion de tecnologias
emergentes
e lLas ciencias en las competencias
5 Las Ciencias en las Competencias profesionales
Profesionales e Aplicacion de tecnologias
emergentes

e Desarrollo regional sustentable
e Manufactura esbelta sustentable
e Ingenieria

6 Procesos Industriales Sustentables

7  Sistemas Computacionales e Inteligencia artificial
e Tecnologias web
. . e Disefo e innovacidn de estrategias
8  Conocimiento Empresarial

administrativas
Tabla 14. Cuerpos Académicos ITZ 2022.



Ademas, el impacto directo de estos proyectos investigativos en los programas de estudio
ofertados en el instituto demuestra la importancia de la investigacion en la formacién de los
estudiantes. Al estar en contacto con proyectos investigativos actuales y relevantes, los
estudiantes pueden desarrollar habilidades préacticas y aplicar sus conocimientos de manera
mas efectiva. Esto contribuye a formar profesionales mas capacitados y preparados para
enfrentar los desafios del mundo actual.

Participantes en convocatorias de investigacion

en 2022
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Gréfica 7. Participantes en convocatorias de investigacion del ITZ en 2022.

La investigacién cientifica y tecnolégica es fundamental para el avance y desarrollo de |a
sociedad. En el Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro, la participacién activa de 33 docentes y 30
estudiantes en diversas convocatorias demuestra su compromiso con la investigacién y su
importancia para el desarrollo profesional y académico.

La participaciéon en convocatorias de investigacién permite a los docentes y estudiantes
explorar nuevas ideas, solucionar problemas reales de la sociedad y desarrollar habilidades
valiosas como la resolucién de problemas, el pensamiento critico y la colaboracion. Ademas,
les brinda la oportunidad de establecer contactos con expertos y profesionales en su campo,
lo que puede conducir a nuevas oportunidades de colaboracidén y avances en la investigacion.

Derivado de la asignacidén de presupuesto para los proyectos aprobados en la Convocatoria
2022 de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e Innovacidn, para los Institutos
Tecnolégicos Federales, Descentralizados y Centros, concursados por investigadores de la
institucion con el financiamiento de TecNM, se lograron desarrollar y consolidar 3 proyectos
del area agroalimentaria:



Perfil de compuestos fendlicos,
actividad antioxidante \Y
antifungica de capitaneja
(verbesina crocata (cav.) Less)
Evaluacion agrondémica de tres
variedades de zarzamora y un
testigo comercial bajo = Garrido Torres, Marcelo $100,000.00
condiciones agroecolégicas de
Zitdcuaro, Michoacan.
Evaluacion fisicoquimica Y
sensorial de una jalea a base de Velasco Velasco, Arturo Antolin $30,000.00
guayaba y miel de abeja.

Tabla 15. Proyectos de investigacion cientifica financiados durante 2022.

Gutiérrez Tlahque, Jorge $200,000.00

Articulos de investigacion de académicos en revistas
indexadas

~

Ingenieria en Sistemas Computacionales

Ciencias Basicas

Ingenieria Industrial

Division de Estudios de Posgrado e Investigacion

w

Departamento de Ciencias Econdmico-Admisnitrativas

Ingenieria en Industrias Alimentarias

N

Ciencias de la Tierra

Gréfica 8. Articulos académicos del ITZ en 2022.

En 2022, se publicaron 24 articulos en revistas indexadas, demostrando su dedicacién a la
produccién de conocimiento y su capacidad para contribuir al avance de la tecnologia y la
ciencia. Estos articulos abarcan una amplia gama de temas, desde ingenieria hasta
tecnologias de la informacion, reflejando la versatilidad y la experiencia de los académicos del
Instituto Tecnolégico de Zitacuaro.

La publicacién de estos articulos en revistas indexadas es un indicador de la calidad de la
investigacion realizada por los académicos del Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro. Al ser
revisados por expertos en el campo, estos articulos demuestran la capacidad de los
académicos para generar conocimiento original y relevante. Ademds, estos articulos

Informe de Rendicion de Cuentas 2022
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contribuyen a la difusiéon de la investigacion realizada en el Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro
y fortalecen su posiciobn como una institucién lider en la formacién y la investigacion
tecnoldgica.

En 2022, se culminé el logro del Dr. Manuel Antonio Tovilla Espadas, al finalizar su libro
titulado, METODOS PARA INTERPRETAR ESTADOS FINANCIEROS. ANALISIS DE
INDICADORES EN CASOS PRACTICOS, publicada por la prestigiosa editorial del Instituto
Mexicano de Contadores Publicos (IMCP), con ISBN 978-607-563-204-9. Esta obra ofrece un
analisis detallado y practico de los métodos para interpretar los estados financieros de una
empresa. Ademas, el autor ha presentado una serie de casos practicos que ayudan a los
lectores a comprender codmo aplicar estos métodos en situaciones reales. Este libro es una
valiosa herramienta para estudiantes, profesionales y cualquier persona interesada en
mejorar sus habilidades en la interpretacion de estados financieros. Con este logro, el Dr.
Tovilla ha demostrado su compromiso con el avance de la contabilidad y las finanzas en
México.

PRESENTACIO
DE LIBROS ¥

Figura 16. Libro publicado por el Mtro. Manuel Antonio Tovilla Espadas

El Instituto Tecnoldégico de Zitacuaro es una institucidn educativa reconocida por su
compromiso con la formacién de profesionales capacitados en diferentes areas tecnolégicas.
Para mejorar la formacién de sus estudiantes, ha establecido alianzas con otros centros
educativos de prestigio, como el Instituto Tecnoldgico de Puebla y el Instituto Tecnolégico de
Roque para uso compartido de laboratorios. Estas alianzas permiten a los estudiantes del
Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro tener acceso a una amplia gama de recursos y tecnologias,
lo que les permite desarrollar sus habilidades y conocimientos de manera mas efectiva.



También, con el Centro de Bachillerato Tecnolégico Forestal (CBTF) No. 6 de Cd. Hidalgo ha
sido utilizado para llevar a cabo practicas de pilotaje de drones. Las practicas de pilotaje de
drones permiten a los estudiantes desarrollar habilidades practicas en este campo y aprender
sobre las ultimas tecnologias y tendencias en el sector aeroespacial. Al participar en estas
practicas, los estudiantes pueden ampliar su vision y comprender mejor el impacto de la
tecnologia en la sociedad y en su futuro profesional.

En 2022, El proyecto de Obtencién de biocompuestos con aplicaciones ambientales ha sido
lanzado por el Instituto Tecnoldégico de Zitacuaro, con el objetivo de contribuir al desarrollo
sustentable y la economia circular de la instituciéon. La Dra. Ethnice Dehonor Marquez, una
egresada de la Facultad de Quimica de la Universidad Auténoma del Estado de México, se
unié al proyecto como parte de su Estancia Posdoctoral Académica. Su experiencia en la
sintesis y caracterizacién de biocompuestos poliméricos conductores aplicados al censado de
compuestos organicos volatiles es vital al aporte del proyecto. Las metas incluyen fortalecer
los programas educativos y las lineas de investigacién de la institucién, vincular a la
institucién con diferentes sectores de la regién y contribuir al sistema de gestién ambiental
de la institucion.

2do CONGRESO INTERNACIONAL DE INNOVACION EN INGENIERIA INDUSTRIAL, GESTION Y
COMPUTACION EN LA ERA DIGITAL 2022 (INGECO 2022)

El 08 de noviembre de 2022, se llevd a cabo la inauguracion del 2do Congreso Internacional
de Innovacion en Ingenieria Industrial, Gestion y Computacion en la Era Digital 2022, INGECO
2022. EI INGECO es organizado por la Red de Cuerpos Académicos “Optimizacién de Procesos
con la Industria 4.0." integrada por 11 instituciones de educacién superior de diferentes
Estados, entre las que destacan el Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro, Ciudad Hidalgo, Valle
de Bravo, la facultad de Ingenieria de la Universidad Auténoma de Chihuahua y como sede
de esta segunda edicién el Instituto Tecnoldgico Superior del Sur de Guanajuato.

Con mesas tematicas en areas de Ingenieria Industrial, Ingenieria en Gestién Empresarial,
Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenierias en general, el INGECO relne a mas de
100 investigadores que presentaran articulos cientificos de alto impacto, que serdn
publicados en la Revista Oficial de la Federacién Global de Profesiones A.C. (FEGLININ), con
co6digo ISSN: 2594-2298 y Latindex.

EDUCACION &»"m‘f-“-» INGECO)*

2DO. CONGRESO INTERNACIONAL
DE INNOVACION EN INGENIERIA INDUSTRIAL, GESTION
Y COMPUTACION EN LA ERA DIGITAL
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Figura 17. Evento inaugural INGECO 2022



CONVERSATORIO DESDE LA ACADEMIA NACIONAL DE CIENCIAS FORESTALES

Como parte de las actividades de investigacién y desarrollo tecnolégico, en septiembre de
2022, el Cuerpo Académico ITZ-3 Ciencias Agromaticas Aplicadas, participé en el
Conversatorio desde la Academia Nacional de Ciencias Forestales con el titulo “La Educacion
Tecnoldgica Forestal, el Tecnoldgico de El Salto y los Centros de Bachillerato Tecnoldgico
Forestal”. Los conversatorios se trasmitieron en vivo en horario de 19 horas los viernes a través
de distintas plataformas como Facebook Live, YouTube. En el evento participaron docentes
investigadores de esta casa de estudios.

Figura 18. Conversatorio de Ciencias Forestales 2022

FORO NACIONAL DE TENDENCIAS EN CIENCIA Y TECNOLOGIA 2022

En el marco de la Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia, el Tecnolégico Nacional de
México campus Zitdcuaro, se llevé a cabo el Foro Nacional De Tendencias En Ciencia Y
Tecnologia 2022 (FNTCyT), del 26 al 28 de octubre de 2022. El FNTCyT 2022 es una fiesta de
conocimiento en donde estudiantes, docentes, personal administrativo, y publico en general,
se congregan para ser participes de conferencias, exposiciones, talleres, demostraciones y
concursos, relacionados con la ciencia, tecnologia, innovacion y emprendimiento.



Figura 19. Evento inaugural del FNTCyT 2022
Ciencias Econdmico Administrativas

La participacion del area econdmico administrativa consistié en impartir siete conferencias
con una buena participaciéon de estudiantes y la colaboracion de destacados egresados.
Ademas, se realizd un curso-taller virtual de fomento a la lectura con 36 participantes y se
llevé a cabo el Simulador de Negocios después de 4 afos, con la participacion de 94
estudiantes y docentes. El objetivo de estas actividades fue proporcionar a los estudiantes
una perspectiva integral sobre el manejo de una empresa, la importancia de trabajar en
equipoy la cultura organizacional.

Figura 20. Simulador de negocios

Ingenieria Electromecanica y Ciencias Basicas

El departamento de Ciencias Basicas y la coordinacién de Metal-Mecanica participaron en el
Foro Nacional de Tendencias 2022, impartiendo dos conferencias para 89 estudiantes de
Ingenieria Electromecanica. También se ofrecieron 4 talleres y se llevé a cabo un concurso de
Légica Programada con la participacion de 21 estudiantes. Ademads, estudiantes de
Electromecdnica presentaron 9 demostraciones y prototipos, entre los cuales destacan estufa



solar, generador hidroeléctrico, convertidores de energia edlica, cinética, solar y geotérmica, y
bomba centrifuga.

Figura 21. Taller de Ingenieria Electromecanica

Ingenieria en Industrias Alimentarias e Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable

La participacién del area agroalimentaria en este evento académico consistié en el que se
realizaron 10 ponencias y 8 talleres para estudiantes de Ingenieria en Industrias Alimentarias
e Innovacion Agricola Sustentable. Entre los temas destacados de las ponencias se
encuentran productos hortofruticolas como fuentes de compuestos fendlicos y antioxidantes,
dietas y enfermedades crénicas no transmisibles, y tendencias, retos y oportunidades para los
agronegocios del futuro. Los talleres cubrieron temas como funciones basicas en el manejo
de Excel, elaboracién de Analisis de Peligros y Puntos de Control Critico, tecnologia del frio
aplicada en productos hortofruticolas y principios de induccion floral. Ademas, se realizé un
dia demostrativo para dar a conocer los proyectos desarrollados por el Cuerpo Académico
“Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon Agricola y Agroindustrial’. Este evento contd con la
presencia de la Maestra Rosa Elena Veldzquez, Coordinadora AgroSano de la Regidn Oriente,
quien asistié en representacion de la Maestra Nora Vazquez Villanueva, Directora de
Agricultura de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Gobierno del Estado de
Michoacan.



Figura 22. Visita de escuelas de educacion media superior al invernadero
Ingenieria Industrial

Las actividades realizadas por los estudiantes de |la carrera de Ingenieria Industrial, incluyen
tres conferencias virtuales sobre temas como hidrégeno, gestion de la cadena de suministro
y captura de CO, con una asistencia total de 180 estudiantes. También se ofrecieron seis
cursos y talleres en temas como fabricacidn de piezas soldables y etiqueta gerencial,
impartidos por docentes de la academia y el Capitulo Estudiantil [ISE 628. Ademas, los
estudiantes presentaron una demostraciéon del proceso productivo de un perchero para
promover la disciplina del Ingeniero Industrial.

Figura 23. Taller de soldadura

Ciencias de la Tierra

Las actividades realizadas por los estudiantes de las carreras de Ingenieria Civil y Arquitectura,
incluyen nueve conferencias virtuales impartidas por destacados profesionales de la industria



y empresas como De Acero y Eucomex, con una asistencia total de 500 estudiantes. Ademas,
se impartieron dos talleres y se realizaron exposiciones y demostraciones en el gimnasio
auditorio. También se llevd a cabo un concurso de Puentes de Espagueti con la participacion
de 60 equipos y los ganadores fueron estudiantes de Ingenieria Civil.

Figura 24. Concurso de puentes
Ingenieria en Sistemas Computacionales

Se impartieron nueve conferencias sobre temas actuales en sistemas computacionales y
contaron con una asistencia de 378 estudiantes. Ademas, se realizaron cinco talleres para
reforzar areas de conocimiento y se tuvo una asistencia de 190 estudiantes. También se
presentaron cinco demostraciones y se llevé a cabo un concurso de programacién con 30
equipos inscritos y 90 estudiantes participantes. Se destaca la participacién de profesionales y
empresarios en las actividades del ITZ.

No hay

sistema

Figura 25. Proyectos de innhovacion



Resumen del FNTCyT 2022

Se puede concluir que el Foro Nacional De Tendencias En Ciencia Y Tecnologia 2022 (FNTCyT)
tuvo un impacto muy positivo en los estudiantes, docentes e invitados que asistieron al
evento. Tanto las conferencias impartidas por docentes de todas las academias del instituto,
profesionales y empresarios, como los talleres y demostraciones brindados por expertos en
diferentes areas, permitieron que los asistentes pudieran actualizarse en tendencias y
tecnologias emergentes.

Por todo lo anterior, las autoridades educativas agradecen a todos los participantes por su
valiosa colaboracion en la realizacidn de este evento, asi como a los ponentes, conferencistas
e instructores por compartir sus conocimientos y experiencias en las diversas areas del
conocimiento profesional. Sin duda, el Foro Nacional De Tendencias En Ciencia Y Tecnologia
2022 (FNTCyT) fue un éxito mas del Instituto Tecnolégico de Zitdcuaro gracias al gran
esfuerzo del equipo organizador y de los estudiantes que colaboraron en su realizacién.

Figura 26. Feria de proyectos del FNTCyT 2022



5. Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y
privado, asi como la cultura del emprendimiento

El Consejo de Vinculacion y el Comité de Vinculacién son dos instancias fundamentales en la
gestion de proyectos y actividades para el Instituto Tecnoldégico de Zitacuaro. Durante el ano
2022, estos 6rganos de vinculacion jugaron un papel clave en diversas actividades operativas,
ademas de lograr su retorno a la presencialidad posterior a la pandemia del Covid-19,
colaborando en la busqueda de alianzas y en la gestion de recursos para la implementacion
de proyectos que contribuyeran al desarrollo y bienestar de la comunidad académica.

Figura 27. Reunion del Consejo de Vinculacion en noviembre de 2022

En el Instituto Tecnolégico de Zitdcuaro se retomaron las actividades presenciales del
Consejo de Vinculacién. Durante el afio, se llevaron a cabo dos reuniones programadas en los
meses de febrero y noviembre, en las que se fortalecié la vinculacién del instituto con el
sector comercial a través de alianzas estratégicas, las cuales permitieron al instituto
establecer acuerdos y colaboraciones que beneficiaron tanto a los estudiantes como a las
empresas, permitiendo una mejor formacién y desarrollo profesional para los estudiantes, y
una mayor innovacién y competitividad para las empresas. El Consejo de Vinculacion se
convirtié en un espacio clave para fomentar la relacidén entre el sector académico y el sector
empresarial.

L.C Martha Soto Roldan Gerente de Los Encinos Presidenta

Mtra. Georgina Herrera Tello Consultora Independiente Secretario Ejecutivo

Lic. Raul Cova Jalili Pre5|derjte delaCetnaia de Comisario
Comercio

Dra. Maria Gabriela Mora Calvillo  Directora del CETIS 28 gocal Secigr
Ejecutivo
Empresario Restaurantero y
Guillermo Estefan Abuchard Gerente de La Cabaria de Don
Bar-Bar

Tabla 16. Aliados estratégicos del Consejo de Vinculacion durante 2022

Vocal De Sector
Empresarial



Durante el aflo 2022, el Instituto Tecnoldégico de Zitdcuaro ha logrado establecer diversos
convenios con empresas privadas, organismos gubernamentales e instituciones de
educacién media superior y superior, con el objetivo de fortalecer los lazos que permiten el
desarrollo de actividades académicas e investigativas de la institucion. Estos acuerdos se han
enfocado en areas de interés comun para las partes involucradas, y han permitido la
realizacion de proyectos conjuntos que promueven la innovacion y el desarrollo econdémico y
social de la regién.

Tipos de convenios del ITZ

Residencias profesionales 89

Convenios Marco

w
| I

Grafica 9. Tipos de convenios vigentes en el ITZ durante 2022

Los convenios establecidos por el Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro durante 2022, han
permitido la realizacidn de proyectos conjuntos que promueven la innovacién y el avance
tecnoldégico, y han fortalecido los lazos entre el instituto y las distintas entidades involucradas.
Se espera que estas colaboraciones continden en el futuro, y que sigan generando beneficios
para la comunidad académica y la sociedad en general.

Durante el aflo 2022, el Instituto logré alcanzar varios convenios internacionales que tuvieron
un impacto positivo en sus objetivos y misiones. Estos acuerdos formales fueron establecidos
con distintas universidades que incluyeron la cooperacidon académica, la investigacion, el
intercambio de estudiantes, la movilidad de profesores y otros aspectos que fomentaron la
colaboracién y la comprensién a nivel global. La firma de estos acuerdos internacionales no
solo promovid la diversidad cultural y linguistica, sino que también aumenté la visibilidad del
instituto en el escenario mundial. Los convenios internacionales alcanzados durante el 2022
son un indicador del compromiso y la participaciéon del Instituto en actividades globales.



Universidad de Camaguey Ignhacio Agramonte y
Loynaz Cuba

Universidad Estatal a Distancia (UNED)

Universidad de Cuenca

Ecuador
Tabla 17. Convenios internacionales del ITZ durante 2022

En el aflo 2022, un total de 41 estudiantes participaron en proyectos de vinculacién con
diferentes sectores, con el objetivo de desarrollar habilidades y competencias que les
permitieran enfrentar los retos y oportunidades en el mundo laboral. Estos estudiantes se
involucraron en proyectos de emprendimiento docente, Copa ENACTUS 2022 e InnovaTecNM
2022.

30 de los estudiantes se unieron a proyectos de emprendimiento docente, donde tuvieron la
oportunidad de aplicar los conocimientos adquiridos en el aula y llevarlos a la practica a
través de la creacion y desarrollo de proyectos empresariales. A través de esta experiencia, los
estudiantes pudieron desarrollar habilidades como la creatividad, el trabajo en equipo, la
toma de decisiones y la resolucién de problemas, entre otras.

Por otro lado, 6 estudiantes participaron en Copa ENACTUS 2022, una competencia que tiene
como objetivo fomentar el emprendimiento sustentable e inclusivo entre los jovenes
universitarios. En este proyecto, los estudiantes tuvieron la oportunidad de desarrollar
proyectos con un enfoque en el desarrollo sostenible y la mejora de la calidad de vida de la
comunidad, a través de la implementacién de proyectos innovadores y sustentables.

Finalmente, 5 estudiantes participaron en InnovaTecNM 2022, un programa de innovacion
tecnoldgica que tiene como objetivo desarrollar proyectos innovadores en diferentes areas de
la tecnologia, tales como el desarrollo de aplicaciones moviles, tecnologias de la informacién y
la comunicacion, y la robdtica, entre otros. A través de esta experiencia, los estudiantes
pudieron desarrollar habilidades en el disefio, la programaciéon y la implementacién de
proyectos tecnoldgicos.

Estos 41 estudiantes que participaron en proyectos de vinculaciéon con diferentes sectores
tuvieron la oportunidad de desarrollar habilidades y competencias que les permitiran
enfrentar los retos y oportunidades en el mundo laboral. A través de estas experiencias, los
estudiantes pudieron aplicar los conocimientos adquiridos en el aula, trabajar en equipo y
desarrollar proyectos empresariales, sociales y tecnolégicos que contribuyan al desarrollo y
bienestar de la comunidad.

El Centro de Incubacién e Innovacién Empresarial (CIIE) es un espacio de la universidad que
tiene como objetivo apoyar el emprendimiento y la creacién de nuevas empresas, brindando
herramientas y recursos a los emprendedores para que puedan llevar a cabo sus proyectos.
Durante el afo 2022, el CIIE logré incubar 6 empresas prometedoras, las cuales fueron:



1. Financiera Grupo Diamante: una empresa que se dedica a ofrecer servicios financieros
a pequenas y medianas empresas, tales como préstamos y asesorias financieras.

2. Jabones Ambar: una empresa que se dedica a la produccién de jabones y productos
de higiene personal a base de ingredientes naturales y sostenibles.

3. Nutrifica: una empresa que se enfoca en el desarrollo y produccién de suplementos
alimenticios y productos nutricionales para mejorar la salud y el bienestar de las
personas.

4. Ser Congruencia: una empresa que se dedica al desarrollo de programas de
capacitacion y coaching para empresas y personas, enfocados en la mejora de
habilidades y competencias profesionales.

5. Acuicola La Regadera: una empresa que se dedica a la produccién y comercializacion
de productos acuicolas de alta calidad y sustentabilidad.

6. Green Steps: una empresa de base tecnoldgica enfocada a la generaciéon sustentable
de electricidad.

Estas empresas, gracias al apoyo y asesoria del CIIE, lograron desarrollar sus proyectos,
fortalecer sus modelos de negocio y adquirir las herramientas necesarias para competir en el
mercado. De esta manera, el CIIE cumple con su objetivo de fomentar el emprendimiento y
contribuir al desarrollo econdmico y social de la comunidad.

Pre-NODESS. Se cumplié con el registro de pre-NODESS (ITZ, Colectivo de mujeres artesanas
de San Felipe de los Alzati) en el mes de noviembre y entrega de constancia como
“Dinamizador de la economia social y solidaria” a la coordinadora del CIIE Ing. Thais Rebeca
Becerril Veldzquez. La creacidn de este nodo, contribuye al fomento de la economia social y
solidaria, una forma de hacer economia que se enfoca en el bienestar colectivo y en la
sostenibilidad ambiental. Esta forma de hacer economia promueve la participacién activa de
los miembros de la comunidad y se basa en la cooperacién y la solidaridad en lugar de la
competencia.

La creaciéon del Nodo de Economia Social y Solidaria (NODESS) por parte del Instituto
Tecnoldégico de Zitdcuaro en alianza con el Colectivo de Artesanas, es una iniciativa
importante para fomentar el desarrollo socioeconémico de un colectivo de mujeres. En
muchos lugares del mundo, las mujeres son las principales proveedoras de ingresos y
recursos en sus hogares, pero a menudo enfrentan barreras como la falta de educacién, la
discriminacién de género y la falta de oportunidades econdmicas. Estas barreras limitan su
capacidad para mejorar sus ingresos, aumentar su calidad de vida y contribuir al desarrollo
econdmico de sus comunidades. El NODESS busca superar estas barreras a través de la oferta
de capacitacion, gestidon y seguimiento en temas de emprendimiento y proteccion
intelectual.



Figura 28. Reunion de trabajo del PRE-NODESS 2022

Otras actividades representativas y de gran impacto para el instituto

e COMPETENCIA NACIONAL ENACTUS 2022. Se participd con un equipo en la
competencia nacional en el estado de Aguascalientes en el mes de junio.

e SEMANA NACIONAL FINANCIERA CONDUCEF. El CIIE organizé la participaciéon como
anfitriéon del ITZ dentro de la SNFC, fueron 3 platicas con una participacién promedio
de 80 estudiantes en cada una de ellas.

¢ CURSO MOOC MODELO TALENTO EMPRENDEDOR. Se promociond el curso online
teniendo 8 constancias de terminacion en el mes de diciembre.

Durante el aflo 2022, un total de 70 estudiantes egresados de diversas licenciaturas lograron
incorporarse al mercado laboral en los primeros doce meses de su egreso. Estos estudiantes,
gracias a su formacién académica y a su preparacidon profesional, lograron acceder a
oportunidades laborales en distintas empresas y organizaciones del sector publico y privado.

Ademas, muchos de ellos lograron acceder a trabajos acordes con su perfil y sus intereses, lo
que les permitid iniciar su carrera profesional de manera exitosa y con perspectivas de
crecimiento a largo plazo. Este logro es un reflejo del compromiso de la institucién con la
formacion de profesionales capacitados y preparados para enfrentar los retos del mundo
laboral actual, asi como del esfuerzo y dedicacién de los propios estudiantes para alcanzar sus
metas y objetivos.
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6. Modernizar la gestién institucional, fortalecer la transparencia y
la rendicién de cuentas

Durante el afio 2022, el Instituto Tecnolégico de Zitdcuaro generé un area de Desarrollo de
Software para la atencién de las necesidades de digitalizacién. Se implementaron varias
actualizaciones en sus sistemas informaticos para mejorar la eficiencia y calidad de los
servicios ofrecidos a sus usuarios. Entre las actualizaciones mas destacadas se encuentran:

1. Actualizacién de la plataforma de Ventanilla Virtual: la plataforma de Ventanilla Virtual
del Instituto fue actualizada para mejorar la accesibilidad, la experiencia del usuario y
la eficiencia de los procesos internos. La nueva plataforma permitié a los usuarios
realizar trdmites y solicitar servicios en linea de manera mas sencilla y rapida.

2. Actualizacién de la Plataforma de Evaluacién de Inglés: |la plataforma utilizada para
evaluar el nivel de inglés de los estudiantes del Instituto fue actualizada para mejorar
la precisidon y la calidad de las evaluaciones.

3. Diseflo y creacién de la Pagina Web Institucional: se disefd y cred una nueva pagina
web institucional para el Instituto con el objetivo de mejorar la comunicacién con la
comunidad educativa y facilitar el acceso a la informacién y servicios ofrecidos por la
institucion.

4. Actualizacion del Sistema de Examen de Nuevo Ingreso: el sistema utilizado para el
examen de nuevo ingreso fue actualizado para mejorar la precision y confiabilidad de
los resultados.

5. Disefo y creacidon de la Plataforma en Linea para el Tramite de Titulo y Cédula
Institucional: se dised y cred una nueva plataforma en linea para facilitar el trdmite de
Titulo y Cédula Institucional para los estudiantes y egresados del Instituto. La
plataforma permitié a los usuarios realizar el tramite en linea de manera sencilla y
rapida, reduciendo el tiempo y costo asociados al proceso.

6. Disenoy creacién de Plataforma para Generacién de Contratos de Trabajo: se disefia y
crea plataforma con un calendario académico anual que rige las fechas trascendentes
del instituto, se tiene una base de datos total del personal del instituto con su grado
académico y generacion de contratos de trabajo para actividades que asi lo requieran
teniendo enlace con el sistema de Gestion del Curso del Instituto.

7. Sistema de requisiciones de Mantenimiento: se disefia y crea plataforma para el
registro y seguimiento de érdenes de mantenimiento del Instituto.

8. Sistema Académico para Apoyo Docente: se disefa y crea plataforma de apoyo en la
gestion del curso de las areas académicas.

9. Software de apoyo para consultorio médico: se disefa y crea plataforma para el
registro de incidencias médicas y emisién de recetas médicas en el consultorio
médico institucional.
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Figura 29. Usuario administrador de las Plataformas Digitales del ITZ 2022

Durante el afio 2022, la pagina web institucional del Instituto Tecnolégico de Zitdcuaro fue
actualizada con el objetivo de mejorar la accesibilidad y la usabilidad para la comunidad
estudiantil y en general. Se implementaron cambios en el disefo y en la organizaciéon de la
informacion para hacerla mas clara y facil de encontrar, y se afadieron nuevas
funcionalidades y recursos, como una seccidn de noticias y eventos y un sistema de
bUsqueda mejorado.

Ademas de la pagina web, la institucién mantiene diversos medios de comunicacién en redes
sociales para mantener una comunicacién cercana y efectiva con la comunidad estudiantil y
en general. A través de estas plataformas, como Facebook y Twitter, la institucidon comparte
informacién relevante sobre actividades académicas, eventos, convocatorias, noticias y
novedades relacionadas con la vida universitaria.

De esta manera, la instituciéon se asegura de mantener a la comunidad informada y
actualizada sobre todo lo que sucede en el instituto y de fomentar una comunicaciéon
bidireccional que permite a los estudiantes y a la comunidad en general participar
activamente en la vida universitaria y colaborar en la mejora continua de la institucion.
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Figura 30. Portal del ITZ actualizada. http./zitacuaro.tecnm.mx
Anilisis de la eficiencia de los procesos de inversién

Como parte de la responsabilidad para consolidar los procesos de eficiencia y eficacia en la
aplicaciéon de los recursos en particular en la contratacién de servicios con terceros, a
mediados del aflo 2022 con apoyo del area juridica de TecNM y del comité de planeacion
institucional, se revisaron a detalle los procesos homologacion.

Captacién y ejercicio de los recursos

La alta direccion del Instituto Tecnolégico de Zitacuaro es responsable de cumplir con las
disposiciones aplicables en materia presupuestaria contenidas en el Presupuesto de Egresos
y las que emitan las Secretarias de Hacienda y de la Funcion Publica, en el ambito de sus
respectivas competencias.

Para atender las necesidades del funcionamiento integral del Tecnolégico y brindar con ello
un servicio educativo de calidad, pertinencia y eficacia, las principales fuentes de captaciéon
de ingresos en 2022 fueron:

e Ingresos Propios.
e Subsidio del Gobierno del Estado de Michoacan.

e Asignacion de Recuro Federal de Gasto Directo



e Pago de sueldos, salarios y prestaciones de todo el personal, administrados por la
Secretaria de Educacién Publica (SEP).

Pago de energia eléctrica, administrado por la SEP.

Sobre los ingresos, por fuente y monto, la tabla muestra lo recibido durante el afio fiscal 2022
y la grafica posterior recrea el porcentaje de su distribucion.

Ingresos propios

$16,943,894.41

Subsidio Gobierno del Estado de Michoacan $ 200,000.00
Subsidio Gobierno Federal (Gasto Directo) $1,303,624.18
Total $18,445,518.59

Tabla 18. Ingresos totales durante 2022.

PORCENTAJE DE INGRESOS 2022

1%

® Ingresos propios

® Subsidio Gobierno del
Estado de Michoacan

M Subsidio Gobierno Federal
(Gasto Directo)

Grdfica 10. Porcentaje del tipo de ingreso del ITZ en el ario fiscal 2022.

Los egresos por subsidio de Gobierno del Estado se muestran en la tabla siguiente:

2000 Materiales y suministros $ 112,686.05
Tabla 19. Egresos del subsidio de Gobierno del Estado 2022.

El empleo del recurso por capitulo, tipo de asignacidn y proyecto, se presenta en las tablas
que a continuacién aparecen:

Informe de Rendicion de Cuentas 2022
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1000 Servicios Personales $10,661,731.85
2000 Materiales y Suministros $1,127,256.92
3000 Servicios Generales $4,974,031.41
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $441,853.46
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $566,913.26

Total $17,771,786.90
Tabla 20. Egresos de Ingresos Propios 2022.

PORCENTAJE DE EGRESOS 2022
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Gréfica 1. Porcentaje del tipo de ingreso del ITZ en el ario fiscal 2022.

De igual forma se muestra la aplicaciéon del ingreso por gasto directo otorgado por el
gobierno federal en este ano.

2000 Materiales y Suministros S 1,076,496.21
3000 Servicios Generales S 227,127.97
Total $ 1,303,624.18

Tabla 21. Egresos por Gasto Directo 2022

Informe de Rendicion de Cuentas 2022
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Grafica 12. Porcentaje de egresos de Gasto Directo 2022.

Como parte del proceso de actualizaciéon de equipo y atencién a las necesidades de
equipamiento, se muestra una lista de los principales articulos y equipamientos que se
adquirieron en 2022.

Lg Smart Tv Led 32"
Multifuncionales Epson Ecotank
Multifuncionale Canon Inyeccion
Proyectores
Laptop Huawei
Gabinetes
Bancos
Kits (Renovacion De Cpc)
Equipamento de Laboratorio de
Maquinas Eléctricas
Equipamiento del Area Agroindustrial —
Proyecto Invernadero 2023

Tabla 22. Equipamiento de talleres, laboratorios y dareas administrativas.

En 2022, el Instituto Tecnolégico de Zitacuaro trabajé en fomentar la cultura de calidad en los
diferentes sistemas de gestidén, con el objetivo de ofrecer servicios que atiendan las
necesidades del sector educativo. Actualmente, en el area de Sistema de Gestidn Integral, se
esta trabajado en la implementacién de los siguientes sistemas:

e Sistema de Gestién de Calidad, se basa en la Norma ISO 9001:2015, se encuentra en la
fase de planificacion inicial y se espera tener el disefio de la propuesta de
implementaciéon del sistema en funciones para finales de 2023.

Informe de Rendicion de Cuentas 2022
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e Sistema de Gestidon Ambiental, se basa en la Norma ISO 14001:2015, se encuentra en la
fase de planificacién inicial y se espera avanzar a la fase de adecuaciones de
infraestructura para finales de 2023. Actualmente ya se tiene en operacion el
programa institucional de cero plasticos de un solo uso.

e Sistema de Administracién de la Seguridad en el Trabajo, se basa en la Norma ISO
45001:2018, se encuentra en la fase de planificaciéon inicial y se espera lograr para
finales de 2023 la consolidacién y participacion activa de las diversas brigadas que
integran el sistema, como lo son, la brigada de evacuacidon, busqueda y rescate,
combate a incendios y primeros auxilios.

¢ Sistema de Gestidon de la Energia, se basa en la Norma ISO 50001:2018, se encuentra en
la fase de planificacién inicial y se espera que se avance a una fase de diagndstico
energético para finales de 2023.

Ademads, dentro de las actividades propias al Sistema de Gestién Integral que opera en el
Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro, se tuvieron algunas mas de trascendencia importante
para el desarrollo de los diversos sistemas previamente mencionados, las cuales se listan a
continuacion:

e Se tuvo acercamiento con empresa de consultoria Tecnocali, quien coadyuvara a la
institucion en la certificacién de los sistemas ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 e ISO
5000T.

e Se reestructuré la unidad interna de proteccidon civil del Instituto Tecnolégico de
Zitdcuaro, mediante la conformacién de brigadas de: evacuacién, primeros auxilios,
busqueda y rescate y combate a incendios.

e Con el objetivo de atender las necesidades de las brigadas de la unidad interna de
proteccioén civil, se capacité a la brigada de evacuacién en el desalojo de edificios de
manera ordenada y segura a los puntos de reunién, proporcionandoles equipo como:
chalecos y sistema de alertamiento. Asi mismo, con la finalidad de salvaguardar la
integridad de la comunidad del ITZ se capacitd a las brigadas de primeros auxilios y
bUsqueday rescate.



Figura 32. Capacitacion de las brigadas de primeros auxilios y busqueda y rescate en el ITZ



Mantenimiento menor de la infraestructura de la Fraccién A

Como parte del Programa de Mantenimiento 2022, a continuacion se listan algunos de los
Mmantenimientos de las dreas de la infraestructura de la Fraccidn A del instituto.

e Mantenimiento a losa de Centro de Cémputo.

¢ Mantenimiento a losa de centro de atencidon estudiantil.

e Mantenimiento en piso en salas y oficinas del Centro de Cémputo.
e Mantenimiento a sanitarios.

Mantenimiento a muros de concreto y reja de barda perimetral.
Sustitucion de ldmparas dafiadas en aulas y oficinas.

¢ Mantenimiento a Planta de Tratamiento de Aguas Residuales.

e Sustitucion de Luminarias danadas en estacionamientos.

e Mantenimiento a losa y piso de la planta alta del edificio de Direccion.

¢ Mantenimiento a piso y duela de la sala audiovisual del Edificio F.

e Pintura de muros interior y exterior del Gimnasio Auditorio.

e Sustituciéon de piso en algunas aulas del Edificio F y Centro de COmputo.

¢ Mantenimiento de impermeabilizacion del Edificio A, Edificio B y Centro de Atencién
Estudiantil.

¢ Mantenimiento a pintura del Edificio C.

e Mantenimiento a techumbre del edificio H-1.

e Renovacioén de seflalética de diversas areas.

¢ Mantenimiento al podio del instituto.

¢ Mantenimiento a escotilla del Centro de Coémputo.

e Habilitacion de la cabina del Laboratorio de Redes y Microcontroladores.

Figura 33. Pintura muro exterior Gimnasio Auditorio.



Figura 35. Impermeabilizacion Edificio B.
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Figura 36 Pintura a punto de reunion Explanada Edificio A.
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Eje Transversal.
Evolucién con inclusion,
igualdad y desarrollo
sostenible
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El Instituto Tecnolégico de Zitdcuaro ha tomado medidas importantes para atender a los
grupos vulnerables en su comunidad, y ha implementado una serie de politicas y practicas
destinadas a asegurar que los miembros de estos grupos tengan acceso a las mismas
oportunidades y servicios que el resto de la poblacién.

En cuanto a la infraestructura fisica, el instituto ha dotado la mayoria de sus instalaciones con
rampas de acceso para personas con alguna vulnerabilidad fisica, lo que les permite moverse
por las instalaciones con mayor facilidad. Ademas, se han instalado bafios exclusivos para
personas con alguna vulnerabilidad fisica, lo que les brinda un mayor nivel de privacidad y
comodidad.

El instituto también ha implementado medidas para apoyar a otros grupos vulnerables, por
ejemplo, aquellos estudiantes que enfrentan dificultades econémicas. A través de programas
de becas alimenticias, el instituto ha asegurado que estos estudiantes tengan acceso a la
educacion superior, independientemente de su situacion econdmica.

Durante el evento de InnovaTecNM 2022, el Instituto Tecnolégico de Zitdcuaro presentd una
gran cantidad de proyectos de emprendimiento de diversas areas académicas bajo un
enfoque de innovacién y sustentabilidad. En particular, la carrera de Ingenieria en Sistemas
Computacionales presentd dos proyectos innovadores. La academia de Ingenieria Industrial
presentd cuatro proyectos, la academia de Ciencias Econdmico Administrativas presento seis
proyectos, la coordinacién de Bioquimica presentd dos proyectos y la Division de Estudios de
Posgrado e Investigacion presento tres proyectos.

Los proyectos se presentaron bajo un enfoque de promover el desarrollo sostenible y
mejoraron la calidad de vida de las personas. En general, la participacién del Instituto
Tecnolégico de Zitacuaro fue muy destacada en InnovaTecNM 2022, presentando una
variedad de proyectos innovadores en el ambito del emprendimiento y la implementacién de
soluciones tecnoldgicas.

Se reactivd el Programa Vinculacién Escuela Familia, que tiene como objetivo crear un
espacio de reflexidon para padres de familia sobre la necesidad de tomar conciencia de la
importancia de vincularse con el Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro y coadyuvar al desarrollo
integral de sus hijos como estudiantes del mismo.

Con una atencién de alrededor de 400 padres, madres y tutores de familia, de los estudiantes
ler semestre de los programas de estudio se ofertan en esta institucién, el Lic. Javier Montes
De Oca, psicdlogo del ITZ, responsable y coordinador del programa, presidio la presentacién
de las autoridades entre las que destacaron directivos, jefas y jefes de areas académicas,
servicios escolares, gestién tecnoldgica y vinculacién y la coordinadora del centro de lenguas
extranjeras, con el propdsito tener un acercamiento con los padres y madres de familia y
escuchar las inquietudes, dudas o sugerencias con el fin de mejorar la calidad del servicio
educativo.



Figura 31. Sesion de trabajo del Programa Vinculacion Escuela Familia

El Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro tiene implementado un Programa Institucional de Cero
Plasticos de un Solo Uso con el objetivo de cuidar el medio ambiente. A través de esta
iniciativa, se busca reducir la generacidn de residuos plasticos y fomentar el uso de
alternativas sostenibles en el instituto. El programa incluye la eliminacién de bolsas de
plastico, popotes y recipientes de plastico desechables en todas las areas. Ademas, se han
establecido politicas para fomentar la reduccién de consumo de energia y agua, asi como la
separacién y correcto manejo de residuos sélidos. El compromiso del Instituto Tecnolégico de
Zitdcuaro con el medio ambiente es una muestra de su responsabilidad social y su
compromiso con la sostenibilidad.

Juguetec 2022 - JUGUETEC-CH'ANANI 2022

Como cada ano, desde el 2009, el Instituto Tecnolégico de Zitacuaro, en colaboracién con
CESA y la Cruz Roja hicieron un recorrido por las instituciones de nivel basica para celebrar el
Juguetec 2022, en donde nifas y niflos de 13 escuelas de nivel preescolar de las comunidades
de: La Joya, Manzanillos, Barranca Seca, Toma de Agua, Nicoldas Romero, La Palma de Cedano,
La Soledad, La Barranca, Macho de Agua, Valle Verde, Grangeno y El llano, localidades
pertenecientes al municipio de Zitacuaro. Esta actividad fue realizada durante la semana del
20 al 28 de enero, logrando entregar un total de 1091 juguetes, aportacién de estudiantes del
consejo estudiantil, docentes del instituto tecnolégico, Cruz rojay empresas de la localidad.



Figura 38. Sesion de trabajo del Programa Vinculacion Escuela Familia
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE SALUD

Para contribuir en el cuidado y preservacion de la salud de la comunidad tecnoldgica, a partir
del mes de mayo de 2022 se llevd a cabo el Programa Institucional de Salud, atendiendo
personal y estudiantes de los diferentes programas educativos: Contador Publico, Ingenieria
en Industrias Alimentarias, Licenciatura en administraciéon, Ingenieria en Gestiéon Empresarial,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Electromecanica.
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Figura 39. Publicacion del Programa Institucional de Salud.
FESTEJO DE DIA DE LOS PROGRAMAS DE INGENIERIA Y LICENCIATURA

Como parte de la formacién integral de los estudiantes y como parte de la identidad de los
programas educativos, estudiantes, docentes y jefes de departamento llevaron a cabo



diferentes actividades académicas e integrales para conmemorar los siguientes programas:
22 de febrero, dia del agrénomo, 03 de mayo, semana de Ingenieria Civil, 25 de mayo, dia del
Contador Publico, 25 de noviembre, dia del Ingeniero en Gestién Empresarial, 8 de diciembre,
dia del Licenciado en Administracion.

Figura 40. Festejos del dia del agronomo.

PLATICA DE DERECHOS HUMANOS

Como parte de las actividades de sensibilizacion en temas de Derechos Humanos, el dia 07
de diciembre del afio 2022, se llevé a cabo la platica de “Derechos Humanos” por parte del
Visitador regional en Zitacuaro de la Comision Estatal de los Derechos Humanos, Lic.
Abraham Ali Cruz Melchor. En el evento estuvieron presentes estudiantes y personal de la

institucion.

Figura 41. Platica de Derechos Humanos



SIMULACRO 19 DE SEPTIEMBRE

La comunidad del instituto tecnoldgico de Zitacuaro, realizo el pasado lunes 19 de septiembre
a las 1219 h un simulacro a través de la unidad interna de proteccidn civil del instituto
realizando la evacuacion total de los edificios, en la que estudiantes, personal docente,

administrativo, de servicios y directivos participaron responsablemente, atendiendo
indicaciones de la brigada de evacuacion.

Figura 42. Simulacro del Sismo del 13 de Septiembre.
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Indicadores

OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad y pertinencia de los servicios educativos.

1 1 Propuesta de evaluacion elaborada 5 3

1 1 | Porcentaje de programas de 8 4
licenciatura acreditados

1 1 Porcentaje de estudiantes de 2123 1046

licenciatura inscritos en programas
acreditados

1 T NuUmero de académicos participantes 50 50
en cursos de formacioén (Licenciatura)

1 1T NuUmero de académicos participantes 50 30
en cursos de actualizacion
(Licenciatura)

1 1 | NUmero de académicos participantes 10 12
en cursos de formacién (Posgrado)

1 1T NuUmero de académicos participantes 10 10
en cursos de actualizaciéon (Posgrado)

1 1T NUmero de académicos con grado de 1 0
Especializaciéon

1 1T NuUmero de académicos con grado de 5 3
Maestria

1 1T NUmero de académicos con grado de 2 3
Doctorado

1 1T NuUmero de académicos con 5 15
reconocimiento al perfil deseable
vigente

1 1 NuUmero de académicos con 56 60

competencias digitales (Licenciatura)

1 1 NuUmero de académicos con 10 10
competencias digitales (Posgrado)

1 1| NUmero de académicos formados en 10 1
recursos educativos digitales, en
ambientes virtuales de aprendizaje
(Licenciatura)

1 1T NuUmero de académicos formados en 2 0]
recursos educativos digitales, en
ambientes virtuales de aprendizaje
(Posgrado)



NuUmero personal de apoyo y asistencia
a la educacion que tomaron al menos
un curso de capacitacion presencial o a
distancia

NuUmero de directivos que tomaron al
mMenos un curso de capacitacion
presencial o a distancia

Académicos participantes en
convocatorias en materia académica
(Licenciatura)

Académicos participantes en
convocatorias en materia académica
(Posgrado)

Estudiantes participantes en
convocatorias en materia académica
(Licenciatura)

Estudiantes participantes en
convocatorias en materia académica
(Posgrado)

Académicos participantes en
convocatorias en materia de
investigacion (Licenciatura)
Académicos participantes en
convocatorias en materia de
investigacion (Posgrado)
Estudiantes participantes en
convocatorias en materia de
investigacion (Licenciatura)
Estudiantes participantes en
convocatorias en materia de
investigacion (Posgrado)

Porcentaje de académicos con
habilidad de comunicacién en una
segunda lengua

Porcentaje de alumnos con habilidad
de comunicacion en una segunda
lengua

NuUmero de académicos que participan
en programas de intercambio
académico nacional e internacional
(Licenciatura)

NuUmero de académicos que participan
en programas de intercambio
académico nacional e internacional
(Posgrado)

21

20

15

66

2123

21

22

40

105

3]

106

467



1 T NuUmero de estudiantes que participan 10 14
en programas de intercambio
académico nacional e internacional
(Licenciatura)

1 T NuUmero de estudiantes que participan 2 0
en programas de intercambio
académico nacional e internacional
(Posgrado)

OBJETIVO 2. Ampliar la cobertura.

1 2 Numero de estudiantes beneficiados 300 598
con una beca (Licenciatura)

1 2  Tasa de variacion de la matricula de 2027 1914
licenciatura

1 2 Tasa de variacion de la matricula de 17 15
posgrado

1 2 Indice de eficiencia terminal de 500 321
licenciatura

1 2 Cantidad de recursos para incrementar 1 0.5
el niumero de aulas gestionados

1 2 Porcentaje de predios regularizados 1 0.55

ET 2 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y 1 1

centros con el programa de equidad y
justicia social implementado.

ET 2 Porcentaje de Institutos Tecnoldgicos 1 0.5
gue cuentan con espacios accesibles a
personas con discapacidad y dan
atencién a grupos vulnerables



OBJETIVO 3. Fortalecer la formacion integral de los estudiantes.

1 3  Porcentaje de la matricula de nuevo 1124 1186
ingreso que participa en alguno de los
programas de primer nivel de atencion

1 3  Porcentaje de la matricula de los 24 264
semestres 2 a 12 que participa en
alguno de los equipos y grupos
representativos o en alguno de los
clubes civico, cultural y deportivo

1 3 Porcentaje de instalaciones para el 1 0.5
desarrollo de actividades civicas,
culturales y deportivas rehabilitados

para su uso

1 3 Numero de promotores culturales, 8 12
civicos y deportivos incorporados y/o
formados

1 3 Numero de eventos culturales, civicos y 8 24

deportivos realizados

1 3  Porcentaje de institutos tecnolégicos y 1 03
centros que operan un proyecto de
difusion y preservacion de patrimonio
artistico cultural y la memoria histérica

1 3 Numero de estudiantes detectados y 4 4
canalizados a las instancias
correspondientes para el
fortalecimiento de sus habilidades

1 3  Porcentaje de institutos tecnoldgicos y 1 0
centros con proyectos de patrocinio y/o
colaboracion implementados, con
instituciones y organismos, locales,
nacionales e internacionales

1 3 Numero de estudiantes que prestan 300 400
servicio social como actividad que
incida en la atencién de los problemas
regionales o nacionales prioritarios

1 3  NuUmero de comunidades beneficiadas 1 4
por el servicio social



1 3 Numero de personas beneficiadas por 100 1230
los prestantes de servicio social

ET 3  Porcentaje de institutos tecnoldgicos y 1 0.9
centros que implementaron el cédigo
de conducta dirigido a la comunidad
estudiantil

ET 3 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y 1 1
centros que difundieron el cédigo de
conducta del TecNM entre la
comunidad

OBIJETIVO 4. Impulsar la ciencia, la tecnologia y la innovacién.

2 4 Tasa de variacion de académicos 1 3
registrados en el SNI

2 4  NuUmero de cuerpos académicos 8 8
conformados y en operacion

2 4  Numero de grupos de trabajo 1 8
interdisciplinario para la innovacion y
emprendimiento integrados y en
operacion

2 4 | Numero de estudiantes de licenciatura 4 23
gue participan en proyectos de
investigacion

2 4  Numero de proyectos de investigacion 2 5
cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacion financiados

2 4  Numero de alianzas con los diferentes 1 5
sectores regionales para desarrollar
proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion

2 4  Numero de académicos que participan 4 31
en redes de investigacion, cientifica y
tecnolégica (Licenciatura)

2 4 | NUumero de académicos que participan 2 2
en redes de investigacion, cientifica y
tecnoldégica (Posgrado)

2 4  Numero de estudiantes de posgrado 2 7
que participan en proyectos de
investigacion



2 4  Numero de articulos de investigacion 5 24
de académicos publicados en revistas
indexadas nacionales e internacionales
como parte del TecNM

2 4  NuUmero de convenios de uso 5 3
compartido de instalaciones para las
actividades cientificas, tecnoldgicas y
de innovaciéon realizados

ET 4 | NUumero de acciones afirmativas para la 2 1
equidad de género implementadas

OBJETIVO 5. Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi como la
cultura del emprendimiento.

2 5 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y 1 1
centros que cuentan con Consejos de
Vinculacién en operacion

2 5 Marco hormativo de vinculaciéon 1 1
actualizado

2 5 NuUmero de convenios vigentes de 3 5
vinculacion entre institutos
tecnolégicos y centros

2 5 | NUmero de convenios vigentes de 10 10
vinculaciéon de los institutos
tecnoldgicos y centros con otras
instituciones de educacién superior
nacionales e internacionales

2 5 Numero de convenios o contratos 5 5
vigentes de vinculacién con los
sectores publico, social y privado

2 5 NuUmero de estudiantes que participan 10 41
en proyectos de vinculacion con los
sectores publico, social y privado.

2 5 NuUmero de registros de propiedad 2 1
intelectual

2 5 | NUmero de empresas incubadas 4 5

2 5 NuUmero de empresas de base 1 1

tecnolégica creadas



2 5 Porcentaje de egresados incorporados 280 70
al mercado laboral en los primeros
doce meses de su egreso (Licenciatura)

ET 5 NuUmero de proyectos de 5 17
emprendimiento con enfoque
innovacion y sustentabilidad

OBJETIVO 6. Modernizar de la gestién institucional, fortalecer la transparencia y la rendicién
de cuentas.

3 6 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y 1 1
centros que implementan la estrategia
institucional de comunicacion

3 6 Porcentaje de institutos tecnolégicos y 1 0.55
centros que cuentan con sistema de
gestiéon de la calidad certificado

3 6 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y 1 0.1
centros que cuentan con sistema de
gestion ambiental certificado

3 6 Porcentaje de institutos tecnolégicos y 1 0.2
centros que cuentan con el modelo de
equidad de género certificado

3 6 Porcentaje de institutos tecnolégicos y 1 0.2
centros que cuentan con sistema de
gestion de la salud y seguridad en el
trabajo certificado

3 6 Porcentaje de institutos tecnolégicos y 1 0
centros que cuentan con
reconocimiento a la responsabilidad
social

3 6 Numero de sistemas de informacion 2 5
creados, integrados y/o actualizados

3 6 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y 1 1
centros con informe de rendicidn de
cuentas presentado

ET 6 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y 1 1
centros que operan el programa
institucional de cero plasticos de un
solo uso
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Directorio

NOEL ENRIQUE RODRIGUEZ MAYA

Director del Tecnoldégico Nacional de México Campus Zitacuaro
Teléfono: 715153 4445 Extension: 201
e-mail: dir_zitacuaro@tecnm.mx

RAUL ZUNIGA COLIN

Subdirector de Planeacién y Vinculacién
Teléfono: 715153 4445 Extension: 210
e-mail: plan_zitacuaro@tecnm.mx

DANIEL HERNANDEZ DURAN
Subdirector Académico

Teléfono: 715153 4445 Extension: 204
e-mail: acad_zitacuaro@tecnm.mx

JOSE LUIS MARTINEZ ALCANTAR
Subdirector de Servicios Administrativos
Teléfono: 715153 4445 Extension: 203
e-mail: admon_zitacuaro@tecnm.mx



Subdireccién Planeacién y Vinculacién

José Roberto Jiménez Echeverria

Jefe del Departamento de Planeacién, Programacion y Presupuestacion
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 212

e-mail: pl_zitacuaro@tecnm.mx

Jhacer Kharen Ruiz Garduno

Jefa del Departamento de Gestidén Tecnolégica y Vinculacidon
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 222

e-mail: vin_zitacuaro@tecnm.mx

Celia Ofelia Alanis Yarza

Jefa del Departamento de Comunicacién y Difusién
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 241

e-mail: cyd_zitacuaro@tecnm.mx

Javier Garcia Avila

Jefe del Departamento de Actividades Extraescolares
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 216

e-mail: ext_zitacuaro@tecnm.mx

Rubén Mendoza Sotelo

Jefe del Departamento de Servicios Escolares
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 237

e-mail: se_zitacuaro@tecnm.mx

Francisco Ledesma Suarez
Jefe del Centro de Informacién
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 238

e-mail: ci_zitacuaro@tecnm.mx



Subdireccién Académica

Macario Esquivel Sdnchez

Jefe del Departamento de Ciencias Basicas
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 233

e-mail: cbas_zitacuaro@tecnm.mx

José Manuel Colin Morales

Jefe del Departamento de Sistemas y Computacion
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 213

e-mail: depto_sistemas@zitacuaro.tecnm.mx

Mauricio Delgado Pichardo

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 223

e-mail: dda_zitacuaro@tecnm.mx

Yasmin Lizbeth Aguilar Alatorre

Jefa del Departamento de Ciencias de la Tierra
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 239

e-mail: depto_cienciasdelatierra@zitacuaro.tecnm.mx

Francisco Javier Lépez Herndndez

Jefe del Departamento de Ingenieria Industrial
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 230

e-mail: depto_industrial@zitacuaro.tecnm.mx

Alejandra Delgado Urbina

Jefa del Departamento de Ciencias Econémico — Administrativas
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 234

e-mail: cead_zitacuaro@tecnm.mx

Cuauhtémoc Jiménez Olivares

Jefe de la Divisién de Estudios Profesionales
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 235

e-mail: dep_ zitacuaro@tecnm.mx



Subdireccidn de Servicios Administrativos

Hansel Ivan Guzman Tello

Jefe del Departamento de Recursos Humanos
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 229

e-mail: rh_zitacuaro@tecnm.mx

Estela Alvarez Guzman

Jefa del Departamento de Recursos Financieros
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 221

e-mail: rf_zitacuaro@tecnm.mx

Daniel Sosa Guerrero

Jefe del Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 219

e-mail: rm_zitacuaro@tecnm.mx

Dario Davalos Hernandez

Jefe del Departamento de Centro de Cémputo
Teléfono: 715153 44 45 Ext. 220

e-mail: cc_zitacuaro@tecnm.mx
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